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Ape e assunzioni under 35
staftetta tra glovani e anziani

L'anticipo pensionistico peri piu disagiati e la decontribuzione possono
creare nuovi posti. Ma niente benefici per le aziende che hanno licenziato
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A Palazzo Chigi frenano:
creare loscambiotra
generazioni non el
nostro obiettivo

MARCO RUFFOLO

ROMA. Non sara una vera e pro-
priastaffetta tralavoratorigiova-
ni e “anziani”, anche se la conco-
mitanza di due misure del gover-
no (una appena entrata in vigo-
re, l'altra prevista peril 2018) po-
trebbe far pensare proprio a un
possibile scambio intergenera-
zionale.Il primointerventoél’an-
ticipo pensionisticoperle catego-
rie piu svantaggiate dilavoratori
(Ape sociale e precoci). Il secon-
do, previstonella prossima legge
di bilancio, é la decontribuzione
permanente per chi assumera
giovani under 35. Insomma, tra
qualche mese potremo assistere
a un esodo di decine di migliaia
di lavoratori (circa 110 mila tra
quest’anno e il prossimo secondo
ilgoverno), seguitoaruotadaun
ingresso incentivato di giovani.
Le due misure cercheranno di
correggere altrettante distorsio-
ni evidenziate finora dalla politi-
cadellavoro e daquella pensioni-
stica.

Con I'Ape sociale e I'anticipo
per i lavoratori precoci, si rende
possibile la flessibilita in uscita
per alcune categorie disagiate,
con costi a carico dello Stato. «In
questo modo — spiega Marco
Leonardi, consigliere economico
di Palazzo Chigi —si corregge un
limite della riforma Fornero e si
pone fine alla lunga serie delle co-
siddette salvaguardie per glieso-
dati». Seguiral’anticipo pensioni-
stico volontario per tutti gli altri
lavoratori, che tuttavia non ha
avuto finora vita facile, visto che
a pagare in questo caso non sara

dal 1980 monitoraggio media

lo Stato ma ilavoratori stessicon
un prestito bancario. Proprio in
questi giorni il Tesoro ha chiesto
un'istruttoria finale che potreb-
be preludere a nuove modifiche.

Con il taglio dei contributi per
chi assumera i giovani (ancora
da definire) si vuole invece ren-
dere strutturali gli sgravi del
2015 e 2016, concentrando que-
sta volta gli sforzi sugli under 35,
proprio la categoria meno avvan-
taggiata dal recente aumento
dei posti stabili. «Premesso che
I'occupazione continua a cresce-
re e che la paventata ondatadi li-
cenziamentinon c’éstata— con-
tinua Leonardi — & vero che ne-
gli ultimi tempi le imprese stan-
nofacendoripartire soprattuttoi
contratti a termine. Sapevamo
chesarebbe successodopolafine
del taglio generalizzato dei con-
tributi. Il problema & allora tra-
sformare quel taglio da provviso-
rioin definitivo, almeno limitata-
mente ai giovani. Proprio quelli
che hanno meno goduto degli
sgravi precedenti». C'e perd un
paletto che Palazzo Chigi sem-
bra intenzionato a piantare subi-
to per evitare prevedibili furbi-
zie. Molto probabilmente la de-
contribuzione scatterasolosel’a-
zienda che assume non avra li-
cenziato nessuno durante l'ulti-
mo anno. Altrimenti sarebbe un
modo per ridurreicostie non per
aumentare l’occupazione.

Poco prima che scatti I'opera-
zione “sgravi sui giovani assun-
ti”, assisteremo alla prima fase
del pensionamento anticipato
per i piu svantaggiati. Sono i li-
cenziatiche hannoesauritodaal-
meno 3 mesi gli ammortizzatori
sociali. Sono le persone che assi-
stono coniugi, genitori o figli con
handicap gravi, sono gli invalidi
civili almeno al 74%. E infine i di-
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pendenti che svolgono da alme-
no 6 anni lavori particolarmente
pesanti orischiosi: minatori e edi-

li, conduttori di gru e conciatori,
camionisti e badanti, facchini e
personale di pulizia, infermieri e

spazzini, e altri ancora. Per tutte
queste persone l'assegno scatte-
ra (a decorrere dallo scorso pri-
mo maggio) se avranno almeno
63 anni di eta e 30 anni di contri-
buti (36 peridipendenticonlavo-
ri faticosi), e se mancheranno lo-
ro tre anni e sette mesi alla pen-
sione di vecchiaia. I lavoratori
precoci che rientrano nelle stes-
se categorie svantaggiate po-
tranno invece andare in pensio-
ne con 41 anni di contributi, di
cui uno maturato prima dei 19
anni. Ladomanda andrafattaen-
tro il 15 luglio, risposta entro il
15 ottobre, cosicché l'assegno
per il 2017 potra essere conse-
gnato gia a partire da novembre.
L’'indennita a carico dello Stato
non potra superare i 1.500 euro,
e cisarauna graduatoria in base
all'eta.

Latentazione divedere in que-
sto incrociarsi temporale di Ape
sociale e sgravi alle assunzioni
una possibile staffetta giova-
ni-anziani, esiste. E tuttavia non
€ questo il traguardo del gover-
no. «Non & affatto detto che il po-
sto lasciato libero da un minato-
reodauninfermiere vengaoccu-
pato da uno dei giovani che sa-
ranno assunti— spiega Leonardi
— non funziona cosl, e del resto
non & questo il nostro obiettivo.
Che ¢ e resta quello di aumenta-
re nel complesso 1'occupazione».
Tuttavia, & forse la prima volta
che in Italia un esodo agevolato
dilavoratori “anziani” avvienein-
sieme a un ingresso ugualmente
agevolato digiovani.
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Chi puo anticipare la pensione, tra Ape sociale e precoci
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Disoccupati

Portatori
di handicap

Care-givers

Addetti
a mansioni
usuranti

Lavoratori precoci
che si trovano
inuna delle 4
condizioni
precedenti

Eta

63 anni

63 anni

63 anni

63 anni

AL GOVERNO
|l ministro del Lavoro,
Giuliano Poletti

Contributi
richiesti

30 anni

30anni

30 anni

36 anni

41 anni
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Requisito
soggettivo

Perdita involontaria

di lavoro dipendente,
esaurimento delfa Naspi
e successivo periodo
privo diindennitd

di almeno 3 mesi

Riduzione dellz capacita
lavarativa, accertata
pari almeno al 74%

Lavoratori che assistano
da almeno 6 mesi

un caniuge o parerite

di 1* grado convivente
con handicap grave

Lavoratori con almeno
6 anni in via continuativa
in attivita lavorative usuranti

Hanno iniziato

alavorare prima dei 19 anni
con almeno un anno

di contribuziane prima

dei 19 anni
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Budget Usa. Le priorita
Super-tagli
al welfare

(manon
alla Difesa)

Marco Valsania
NEW YORK

= Donald Trump élontano.
Impegnatonel primo viaggio
internazionale che, tragica-
mente macchiato dall’atten-
tato di Manchester, vuol raf-
forzare lalleanza antiterro-
rismo, daiPaesiarabiallaNa-
toeal Gy.MalaCasaBianca-
nell’'ultimo gesto di rottura
con la tradizione, questa vol-
ta I'abitudine del Presidente
di presenziare al varo della
sua dottrina economica - ha
spedito ugualmente ieri la
proposta di budget al Con-
gresso. Un documento che
dovrebbe sostenere sia il
ruolo globale che le ambizio-
ni domestiche dell’ammini-
strazione. E le cifre danno
conto delle priorit, sicurez-
zaeausterita:traipochissimi
aumenti nei 4.100 dollari
chiesti per 'anno prossimo
svettano le spese militari,
con un’impennata del 10%
pari a 54 miliardi. Ai quali
sommare 2,6 miliardi per
“blindare” i confini, 1,6 desti-
nati alla costruzione del mu-
ro conil Messico.
Idraconianitagliriguarda-
no invece programmi sociali
eperipoveri,deiqualilaCasa
Biancamette in dubbio I'effi-
cacia: proiettati su dieci anni
raggiungerebberoi4.500 mi-
liardi e produrrebbero un
surplus dibilancio, 16 miliar-
di nel 2027, che Washington
elude dal 2001. La lista nera
falcia unarete di welfare che
data dagli anni Sessanta, dal-
la Great Society di Lyndon
Johnson: daibuoni pasto, che
perdonoig3miliardipariaun
quarto del totale, alla sanita
per i meno abbienti, Medi-
caid e altri programmi, dove
svaniscono quasi 9oo miliar-
di. Altri piani di assistenza
sonodecurtatidizy2miliardi.
T sussidi ai disabili rinuncia-
no ay2miliardi con pili strin-
genticriteridiritornoallavo-
ro.Eglistudentiindifficoltaa

prestiti per 143 miliardi.
Trump, fuori dalle forze ar-
mate, faeccezione aitagli per
due iniziative promesse in
campagna elettorale: inve-
stimenti infrastrutturali da
200miliardiin diecianni,che
dovrebbero mobilitare mille
miliardi in fondi privati. E 19
miliardi per finanziare per-
messidimaterniti, program-
ma caroallafigliae consiglie-
re Ivanka Trump.
Mailnodoirrisolto-einso-
lubile a detta ditanti- ¢ asua
volta nelle cifre. Quelle della
crescitaindispensabile areg-
gere l'intero edificio del bud-
get,arenderetollerabiliitagli
che rischiano di colpire gli
stessi elettori popolari di
Trump e arastrellare risorse.
La Casa Bianca scommette
che le sue riforme delle tasse
e la deregulation a venire sa-
pranno spingere I'espansio-
ne al 3%, contro 1',9% atteso
dal Congresso e I',8% dalla
Federal Reserveneiprossimi
anni.Ilproblemac¢cheleresi-
stenze asimile ottimismo so-
no oggettive: invecchiamen-
to della popolazione e decli-
no della produttivita, oltre a
unastoriaamericanachenon
ha mai visto espansioni pro-
trattesioltreidieci anni (I'at-
tuale ¢ giunta all’ottavo). Da
questa crescita la Casa Bian-
ca ottiene nuove entrate per
mille miliardi nonostante
sgravi generalizzati per
aziende e famiglie. Un altro
dilemma é piu difficilmente
calcolabile ma altrettanto si-
gnificativo. Nasce proprio
dall’assenza di Trump: per i
critici democratici e repub-
blicani il lungo viaggio da
Commander in Chief - ricco
in cerimoniali, meno in so-
stanza - potrebbe tradire in
realti unacontinualatitanza,
lo scarso “comando” dei det-
tagli che fanno la politica.
Nonacaso, forse,iPresidenti
americani avevano invece
semprelanciatoinprimaper-
sonale campagne sul budget.
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OGGIIN CDM
Antiriciclaggio,
cambiano

le segnalazioni
e le sanzioni

Mobilie Parente » pagina 35

VERSO IL CDM
Antiriciclaggio,
oggi il decreto

Marco Mobili e Giovanni Parente » pagina 35

Lotta al sommerso. Oggiin Cdm lo schema di Digs per I'approvazione definitiva - Stop alle segnalazioni tardive

Antiriciclaggio «light» per Ape

Intermediari esonerati dall'adeguata verifica se ¢ stata gia effettuata

U0 data

(] stampa

Marco Mobili
Giovanni Parente
ROMA

mm Niente obblighi di adeguata
verifica all'intermediario finan-
ziario che erogheral’ Ape (antici-
popensionistico)seéstatagiaef-
fettuata. Stop alle segnalazioni
di operazioni sospette ritenute
tardive se inviate dopo i30 gior-
ni. Sistema sanzionatorio pitt ri-
gido solo per le violazioni gravi,
ripetute o plurime. Sono le prin-
cipali novita dello schema di DI-
gsdirecepimentodellaquartadi-
rettivaantiriciclaggioattesooggi
all’approvazione definitiva in
Consiglio dei ministri. Ritocchi
che da una parte fanno proprie
osservazioni e condizioni delle
commissioni parlamentari e dal-
I’altra adeguano la nuova disci-
plina agli ultimi strumenti adot-
tati dal Governo in campo pen-
sionistico. Proprio sull’Ape si
punta a delineare un sistema
semplificato che segue due rego-
le ben precise.

© Ilclienteénuovo.Labancao
lintermediario  finanziario
chiamato a erogare lanticipo
pensionistico in modo conti-
nuativo non dovra effettuare
I’adeguata verifica del soggetto
in quanto vale I'identificazione
gia effettuata dall’Inps a “valle”
della certificazione del diritto
allaprestazione.

@ Il cliente ¢ gia noto. Se I'ero-

dal 1980 monitoraggio media

gazione dell’Ape avviene su un
conto corrente gia aperto,laban-
ca o l'intermediario non dovra
duplicare ’adeguata verifica in
quanto gli obblighi si considera-
no gia assolti anche senzala pre-
senzafisicadel cliente.

In entrame le ipotesi, comun-
que, le informazioni pervenute
dall'Inps e recuperate all’atto
della trasmissione della doman-
dadiaccesso all’Ape-secondoil
nuovo schema di decreto - do-
vranno essere gestite dall'inter-
mediario come aggiornamenti
deidatigidadisposizioneeutiliai
fini del controllo costante sul
rapporto finanziario con il clien-
te interessato.

Come chiestodaCamerae Se-
nato, scompare dal testo la tardi-
vita per la segnalazione inviata
dopochesonotrascorsizogiorni
dalcompimentodell’operazione
sospetta. Allo stesso tempo arri-
va ’esonero per i tabaccai sulle
opearzioni di ricarica delle care
prepagate. Cosi come & stata ac-
coltalarichiestadinon sottopor-
re ad obblighi di identificazione
della clientela le operazioni ef-
fettuate tramite strumenti di pa-
gamentodiversidal contante per
il pagamentodi tributi e sanzioni
in favore delle pubbliche ammi-
nistrazioni o di corrispettivi per
la fruizione di beni e servizi di
pubblicautilitietramitebolletti-
ni prestampati.

WELFARE

1l Governo recepisce con po-
chi distinguo anche il principio
voluto dal Parlamento secondo
cuilesanzioni vanno parametra-
te alla gravita delle violazioni.
Solonelcasodiillecitigravi, ripe-
tute o plurime si applichera una
maggiorazione delle sanzioni. Il
nuovo testo contiene anche una
specifica indicazione sul mecca-
nismo di graduazione della gra-
vita, ad esempio nei casi di inos-
servaza dell’obbligo di segnala-
zioni sospette. Quindi mano an-
corapilipesantesesimetteranno
inatto comportamenti frodatori.

Maladisciplina antiriciclag-
gio impatta molto davicino an-
che con le limitazioni all’'uso
del contante. Il testo che si ap-
prestaaottenereilvialiberade-
finitivo del Consiglio dei mini-
stri fissa I'addio definitivo dei
libretti al portatore entro il 31
dicembre del 2018.

RIPRODUZIONE RISERVATA
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PREVIDENZA

L’Ape sociale

somma i contributi

Matteo Prioschi e Fabio Venanzi » pagina 37

Previdenza. Per la partenza dell'assegno di accompagnamento alla pensione si attendono |z pubblicazione del Dpcm e le istruzioni dell'Inps

L’Ape sociale somma i contributi

Per raggiungere il minimo richiesto si conteggiano i periodi accumulati nelle varie gestioni
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Il requisito anagrafico per
'anticipo pensionistico sociale
Matteo Prioschi

Fabio Venanzi

= I1 Dpem che attua "Ape so-
cialeestatofirmatodal presiden-
te del Consiglio dei ministri, ma
per la partenza dell’anticipo so-
no necessari ancora alcuni pas-
saggi. Innanzitutto il decreto de-
veesserepubblicatoin Gazzetta
Ufficiale ed entrera in vigore il
giorno seguente. Poi I’'Inps for-
nira le indicazioni operative
per presentare le domande con
una circolare che, assicurano
dall’istituto, e gia prontae quindi
dovrebbe essere pubblicata su-
bito dopoil Dpcm.

La procedura di accesso al-
I’Apesocialerichiede comunque
undoppiopassaggio:inunprimo
momento si chiede all'Inps una
verificadeirequisiti, successiva-
mente si fa domanda per 'asse-
gnoveroeproprio(sivedaanche
«I1Sole 24 Ore» diieri).

Nella prima fase, sostanzial-
mente, & necessario dimostrare
di avere il requisito specifico
perla categoria dibeneficiari a
cui si appartiene: stato di di-
soccupazione; assistere da al-
meno seimesiunfamiliare con-
vivente con handicap grave
(legge 104/1992); invalidita ci-
vile almeno al 74%; svolgere
un’attivita gravosa.

Gli altri requisiti possono es-
sere maturati successivamente,
ma comungque entro 'anno diri-
ferimento. Si tratta dei 63 anni,
del minimo contributivo (30036

dal 1980 monitoraggio media

anni),deitremesidalterminedel
sussidiodidisoccupazione (peri
disoccupati), di aver svolto per
almeno 6 anni negli ultimi 7
un’attivita gravosa.

1l requisito contributivo puo
essere soddisfatto utilizzando
sia i contributi accreditati nel-
I’assicurazione generale obbli-
gatoria dell’Inps, sia quelli pres-
soleformesostitutiveedesclusi-
ve dellamedesima nonché pres-
so la gestione separata dell'Inps.
L’articolo 2, comma 2 del Dpem
prevede che concorre tutta la
contribuzione versataoaccredi-
tata - a qualsiasi titolo - presso
queste gestioni. Gli eventualipe-
riodi coincidenti saranno utiliz-
zatisolounavoltaaifinidel dirit-
to.Pertanto € come se operasseil
cumulo contributivo.

L’Inps verifica se ci sono le
condizioni oggettive perlacon-
cessione dell’Ape, inclusala di-
sponibilita di fondi. Entro il 15
ottobre, a fronte di domande
presentate entro il 15 luglio di
quest’anno con riferimento al-
I’'Apedel 2017:

m setuttoeokvienecomunicata
all’interessato la prima decor-
renza utile;

m se i fondi sono insufficient,
viene confermata I’Ape, ma po-
sticipata la decorrenza (que-
st’ultima sard confermata suc-
cessivamente);

® senoncisonoirequisiti,lado-
manda viene rifiutata.

In prossimitd della matura-
zione di tutti i requisiti e della
decorrenza utile, il lavoratore
deve presentare la domanda di
accessoall’Apesociale, eilrela-
tivoassegno sarapagatodal pri-
momese successivoallarichie-
sta e al raggiungimento di tutte

WELFARE

le condizioni.

La domanda di “controllo”
dei requisiti puo anche essere
inviata dopo il 15 luglio, purché
entro il 30 novembre. Tuttavia
inquest’ultimocasoladomanda
verrd presa in considerazione
solo a fronte di risorse residue
(non e chiaro, pero, se avra pre-
cedenza rispetto a quelle del
2018). Invece, quelle entro il 15
luglio saranno comunque ac-
colte afronte deirequisiti, salvo
eventuale posticipo.

Chi maturera i requisiti per
I’'Ape sociale ’'anno prossimo
dovrapresentarelaprimarichie-
sta entro il 31 marzo e 'Inps ri-
sponderaentro il 30 giugno. Sara
comunque possibile inviare la
domanda entro il 30 novembre
“andando in coda”, come previ-
sto per quest’anno.

Al momento resta in sospeso
lapossibilita di integrare’asse-
gno. La norma prevede, infatti,
che lo Stato paghi un importo
massimo di1.500 euro lordi. Ma
se la pensione futura & superio-
re e il lavoratore vuole incre-
mentare 'assegno temporaneo,
dovrebbe poterlo fare con un
meccanismo simile a quello
dell’Apevolontario (prestitoda
restituire poi con trattenute
sulla pensione). Ma dato che
I’Ape volontario non & stato an-
cora attuato, per questa opzio-
ne sideve attendere.
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Il percorso e le date per 'Ape sociale nel 2017

r—"

ENTRO IL
15 LUGLIO

DOMANDA ALLINPS
D1 RICONGSCIMENTO
DET REQUISITI

In particolare sl deve
gid avere uno dei
seguent] documenti

N

N

0O data
() stampa

dal 1980 monitoraggio media

DISOCCUPATI

Lettera di licenziamento
o di dimissioni per giusta
causa o il verbale di accorda
di risuluzione consensusle

CARICO FAMILIARE
Certificazione di handicap
grave del familfare
convivente a cof st
presta assistenza:

INVALIDITA PERSONALE
Verbale di invalidita
civile attestante
invalidita del lavoratare
almenao al 74%

ATTIVITA GRAVOSE

Autodichiarazione di
svolgimento di attivita pesanti;
conlratto di lavoro o busta paga;
dichiarazione del datore di tavoro
relativa alla durata e alla
tipologia di mansione svolta

Y
Y
ENTRO IL
— 15 OTTOBRE
LINPS
—
s

it Naonale previde

WELFARE

Conferma il diritto
— e indica la prima
decorrenza utile
Conferma 1l diritto
e differisce
la decarrenza,
quest'ultima sara
confermata
sliccessivamente

o

| alla verfica ei fond

Rigetta la domanda
per mancanza
di requisiti

nza Sociale

In prossimita della
decarrenza:si presenta
la domanda di Ape.
La décorrenza scatta
‘alla maturazione di tutti
1 requisiti (tra cui

guelti anagrafici
e di contribuziane)
¢ le condizioni previste

I

‘Bal primo giorno del.
mese successivo viene
pagata I'Ape, eventuali

arretrati da maggio 2017

compresi, fino alla:

maturazione della
pensione di vecchiala
o di quella anticipata

PER LE DOMANDE
PRESENTATE OLTRE
IL 15 LUGLIC, ENDN

OLTRE IL 30 NOVEMBRE,

VALE LA STESSA
PROCEDURA, MA LAPE
E CONCESSA S0L0
SE AVANZANG FOND)
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L’altra opzione. Procedura analoga a quella dell’Ape sociale per andare in pensione con 41 anni di contributi

Precoci, domanda entro il 15 luglio
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(] stampa

dal 1980 monitoraggio media

IL PUNTO

[l Dpcm, a differenza

della legge, prevede

la possibilita di cumulare
icontributi, compresi quelli
accreditati alle Casse

M Le domande per accedere al-
lapensione con 41 anni di contri-
buti vanno presentate entro il 15
luglio per chi matura i requisiti
quest’annoedentroil 1 marzodi
ognianno dal 2018 in poi. Questa
é una delle indicazioni contenu-
tenel Dpem che attua quanto in-
trodotto dalla legge di bilancio
2017, gia firmato dal presidente
del Consiglio dei ministri, e che
entrera in vigore il giorno suc-
cessivo allasua pubblicazione in
«Gazzetta Ufficiale».

Inmodoanalogoaquanto pre-
visto per 'Ape sociale (si veda
larticoloafianco),éprevistauna
doppia domanda: 1a prima per
laverifica dei requisiti, lasecon-
da per l'accesso alla pensione.
Perlerichiesteinviate entroil15
luglio la risposta dell'Inps arri-
vera entro il 15 ottobre, indican-
dolaprimadecorrenza utile, op-
pure che la stessa sara differita
per esaurimento dei fondi messi
a copertura dell’anticipo, oppu-
re chenon cisonoirequisiti. An-
che per i precoci le domande
possono essere presentate dopo
il1sluglio,maintal caso“andran-
noincoda”.

L’altra importante informa-
zione & chei41anni di contributi
possono essere raggiunti cumu-
landoiperiodiversatiinpiuige-
stioni,inclusele Cassediprevi-
denza dei professionisti. Que-
staopzionenonéespressamente
indicata nella legge di bilancio
2017, ma viene esplicitata dal
Dpcm.Inquestocasononsipone
ilproblemarelativoaipitielevati
requisiti di anzianita anagrafica
richiesti dai singoli ordinamenti
professionali, poiché I'accesso &
consentito esclusivamente sul
requisito contributivo. Il requi-
sitoridottoa41anni sari comun-
que adeguato agli incrementi le-
gati alla speranza di vita, che dal
2019 avranno cadenzabiennale.

Tuttaviail lavoratore - oltre
adaverei2mesidicontribuzio-
neper periodidilavoro effetti-
vo precedenti il 19esimo anno
di eta - dovra rientrare in una
delle quattro categorie previ-
ste dallanorma.

Si tratta degli stessi requisiti
previsti per 'accesso all’Ape so-
ciale. Infatti i lavoratori devono
trovarsi in uno stato di disoccu-
pazione (conclusodaalmenotre
mesi), oppure devono assistere
da almeno sei mesi un coniuge/
parente di primo grado convi-
vente con handicap grave, oppu-
re il lavoratore deve avere una
percentuale di invaliditi non in-
ferioreal74percento. Altrecate-
gorie di lavoratori riguardano
coloro che svolgono mansioni
particolari (tra cui gliinsegnanti
della scuola dell’infanzia, gli
educatoridegliasilinido e il per-
sonale delle professioni sanita-
rie infermieristiche e ostetriche
ospedaliere con lavoro organiz-
zatoin turni).

A tali categorie si aggiungono
coloro che rientranonelle cosid-
dette mansioni usuranti (tracuii
conducenti di veicoli, di capien-
za complessiva non inferiore a
noveposti,adibitiaserviziopub-
blicoditrasporto collettivonon-
chéilavoratori a turni notturni).
Alladomanda dovra essere alle-
gatauna dichiarazione sostituti-
va di atto di notorieta attestante
la sussistenza delle condizioni
previste dalla norma. A tal ri-
guardo, si € ancora in attesa del-
I’emanazione delle procedure di
semplificazioni per gli usuranti,
chenoninficiacomunquelapro-
cedura per accedere alla pensio-
ne come precoci.

La domanda di pensione do-
vra presentata alla sede Inps di
riferimento sulla base della re-
sidenza dell’interessato. Il trat-
tamento pensionistico non e
cumulabile con redditi dalavo-
ro autonomo o subordinato per
il periodo di tempo strettamen-
te necessario a far perfezionare
il requisito ordinariamente
previsto dal D1 201/2011. In altri
termini, le lavoratrici non po-
tranno svolgere alcuna attivita
lavorativa per i dieci mesi suc-
cessivial pensionamento, men-
tre gliuomini perunanno e die-
ci mesi. Il mancato rispetto di
tale limite comporta la sospen-
sionedeltrattamento pensioni-
stico e il recupero delle rate di
pensione gia erogate.

M.Pri.
Fa.v.
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Welfare. Perle spese sostenute nel 2017

Bonus asilo nido,
istanze dal 17 luglio
In palio 144 milioni

DUE POSSIBILITA

Erogazione inrate mensili

per pagare la retta

della struttura oppure
inunicasoluzione

in presenza di grave patologia
Matteo Prioschi

HM Le domande per il bonus
asilo da mille euro relative al
2017 potranno essere presenta-
teapartiredali7luglio.Per’an-
no prossimo le modalita di ri-
chiesta saranno comunicate
successivamente.

Con la circolare 88/2017,
I'Inps ha fornito le istruzioni
perrichiedere il contributo, in-
trodotto dalla legge di bilancio
2017, che prevede l'erogazione
fino a mille euro all’anno, in 11
rate mensili da 90,91 euro cia-
scuna, al fine di coprire in tutto
oin parte larata dell’asilo nido
pubblico oprivato,oppure per
introdurre forme di supporto
pressol’abitazioneinfavoredi
bambini che non possono fre-
quentare l’asilo a causa di una
grave patologia cronica.

1l diritto al bonus per i bam-
bini nati o adottati vale dal 1°
gennaio 2016, ma il contributo
copre le spese sostenute dal
2017everraerogato finoaesau-
rimento fondi (144 milioni di
euro per quest’anno). La do-
manda potra essere presentata
solo tramite il sito internet o il
contact center telefonico del-
I'Inps o attraverso i patronati.
Nellarichiesta si dovraindica-
re se si sceglie Popzione asilo
nido o quella delle spese per
l’assistenzaa casa.

Nel primo casoilrichiedente
deve obbligatoriamente essere
il genitore che paga la retta,
onere che deve essere dimo-
strato indicando larelativa do-

cumentazione (per esempio
bollettino bancario o postale,
trattenutainbustapaga, ricevu-
ta di pagamento). Si potranno
incassare le 11 mensilita se il
bambino nel 2017 ha gia fre-
quentatol’asilonellaprimapar-
tedell’anno e continueraafarlo
da settembre in poi. Se, invece,
la frequenza é limitata all’anno
scolasticochestaperterminare
o quello che iniziera, si riceve-
rannosololerelative mensilita.

Se il bambino frequentera
lasilodasettembre,ladoman-
da potra essere presentata so-
lo a fronte di prova dell’avve-
nutaiscrizione e del pagamen-
todialmeno unaretta. In tuttii
casilericevutedovrannoesse-
reallegate entrola fine del me-
se di riferimento e comunque
entro quest’anno.

Selarettaediimportoinfe-
riorea9o,91euro,verracorri-
sposta la somma effettiva-
mentespesa.Perimesigiapa-
gati, verranno riconosciuti
gli arretrati.

Se, invece, sirichiede il con-
tributo per forme disupportoa
casa,ilgenitoredeve coabitare
conil figlio e avere dimora abi-
tuale nello stesso comune. In
questo caso il diritto al contri-
buto nasce a fronte di una di-
chiarazione del pediatra che
attestiunagrave patologiacro-
nicaconconseguente impossi-
bilita di frequentare lasilo.
Limpossibilita deve derivare
dal fattore biologico e non per
aspetti organizzativi della
struttura che dovrebbe acco-
gliere il bambino. In questa
ipotesi non é prevista la pre-
sentazione di giustificativi di
spesael'importosarapagatoin
unicasoluzione.
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Ammortizzatori sociali. Pubblicata la circolare Inps relativa al primo semestre

oratori senza lavoro,
copertura con la Dis-coll

Collab
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Per gli eventi
gia avvenuti,
domanda

entro il 30 luglio

Antonino Cannioto
Giuseppe Maccarone

[ .aDis-coll ampliala copertu-
ra a tutto il primo semestre del
2017.Loricordal'Inpsnellacirco-
lare 89/2017 diffusa ieri. I colla-
boratori coordinati e continua-
tivi,ancheaprogetto,iscrittiinvia
esclusiva alla gestione separata
I'Inps, non pensionati e privi di
partitaIva, che hanno perdutoin-
volontariamente l'occupazione,
nell’arco temporale 1° gennaio-30
giugno, potranno richiedere il so-
stegnoalreddito.Perglieventigia
verificatisi, ladomanda vainviata
entroil 30 luglio.

Non possono, invece, benefi-
ciare della Dis-coll gli ammini-
stratori, i sindaci o revisori di so-
cietd, associazioni e altri enti con
o senzapersonalita giuridica. So-
no fuori anche gli assegnisti diri-
cerca, i dottorandi e i titolari di
borsadistudio.L’indennitaviene
corrisposta nei limiti delle risor-
se stanziate (19,2 milioni di euro)
e, quindi, raggiuntoil tetto dispe-
sa, I'Inps non prendera in consi-
derazione ulteriori domande. Ai
fini del’ammissione alla presta-
zione, vale I'ordine cronologico
diinviodelleistanze.

Analogamente a quanto gia
previsto per gli anni precedenti,
potrannoricevereilsostegnoeco-
nomico i collaboratori che siano
in stato di disoccupazione al mo-
mentodelladomandaechepossa-
no fare valere almeno tre mesi di

contribuzione nel periodo che va
dal 1° gennaio dell’anno civile che
precede la cessazione dal lavoro,
sino almomentoin cuiil rapporto
écessato. Talirequisitidevonoes-
sere presenti congiuntamente.
Quanto alla prima condizione,
si considerano disoccupati i sog-
gettiprividiimpiegochedichiara-
no, in forma telematica al sistema
informativo unitario delle politi-

chedellavoro,'immediatadispo-
nibilita allo svolgimento di attivi-
talavorativaealle misure dipoliti-
caattivadellavoro.Intal sensola
domandadiDis-coll equivaleadi-
chiarazione di immediata dispo-
nibilita allavoro.

Riguardo alla contribuzione
accreditata (tre mesi) necessaria
perlaccessoall'indennita, Iistitu-
toprecisachei contributi devono
essereeffettivamenteversati,non
operando il principio dell’auto-
maticita delle prestazioni. Ai fini
del raggiungimento del trimestre
valgono i contributi figurativi ri-
conosciuti per maternita.

LaDis-coll éparial 75% delred-
dito imponibile ai fini previden-
ziali. Tale misura vale periredditi
pari oinferiori, nel 2017,a1.195 eu-
ro. Superando tale soglia reddi-
tuale si aggiunge un importo pari
al 25% calcolato sulla differenza
trailreddito mediomensile e 1195
euro. Comungque I'indenniti non
Puo superare1.300 euro.

LaDis-coll € corrispostaper un
numero di mesi pari allameta dei
mesi di contribuzione accreditati
nel periodo che va dal 1° gennaio
dell’annocivileprecedentelaper-
dita del lavoro al momento della
cessazione; non si computano i
periodi che hanno gia dato luogo
ad erogazione della prestazione.
In ogni caso, la durata massima
non puo superare i 6 mesi.
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«Un patto per 100mila nuovi posti»

Sbarra (Fai Cisl) lancia la sfida al governo di un Contratto per I'ltalia

J

L'intervista

Il segretario nazionale
del sindacato
agroalimentare
e ambientale presenta
i temi del convegno
che si apre oggi
a Riccione

Maurizio Caruccl
Roma

n'occasione per lanciare
“ U al governo e alle contro-
parti la sfida di un Con-
tratto per U'ltalia fondato sulla qualita

del lavoro in comnarti eccenziali ner
ael lavoro In comparti essenziail per

I'economia e la coesione. Un Patto
che nei prossimi quattro anni potra
generare 15 miliardi di euro e oltre
100mila nuovi occupati». Lo annun-
cera da Riccione, in occasione del
Congresso Nazionale della Fai, il sin-
dacato agroalimentare-ambientale
della Cisl, che si apre

oggi, il segretario ge-

nerale Luigi Sbarra.

Come cambierail sin-

dacato per raggiun-

gere questi obiettivi

cosl ambiziosi?

Le sfide da cogliere so-

no due. Da una parte

bisogna lavorare at-

traverso le proprie le-

venegoziali e bilatera-

li per costruire model-

li maggiormente paxr-

tecipativi. Significa

puntare a una con-

trattazione aziendale,

territoriale e naziona-

le che coniughi il ne-

cessario aumento di
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competitivita a nuovi
strumenti di demo-
crazia economica, sa-
lari di produttivita;
welfare integrativo.
Sotto il profilo delle
politiche organizzati-
ve dobbiamo invece
continuare a innovar-
ci secondo le linee delle assemblee
organizzative Fai e Cisl, avvicinando
il sindacato al territorio e realizzando
un dialogo pil1 forte e strutturato tra
federazioni e servizi. Dobbiamo poi

puntare sui giovani, su un maggiore
coinvolgimento dei migranti e, so-
prattutto, sull'ingresso delle donne
nei nostri gruppi dirigenti di ogni li-
vello. Tema su cui la nostra federa-
zione ha fatto passi enormi negli ul-
timi anni e in questo Congresso in
particolare.
Soddisfatto deirisultati raggiunti fi-
nora?
In questianniabbiamo dimostrato di
saper fare molto bene il nostro lavo-
ro.L'azione contrattuale nei settori a-
groalimentari ha datorisultati straor-
dinari, che hanno liberato risorse e
contribuito attivamente alrilancio dei
settori e dell’economianazionale. Do-
dici contratti per una plateadi oltre un
milione di famiglie, con avanzamen-
ti su competitivita, partecipazione,
assetti contrattuali, rapporti pariteti-
ci, welfare integrativo. Novita che con-
tribuiscono a migliorare le condizio-
ni di lavoro, intercettando una que-
stione salariale da cui dipende la ii-
partenza. | rinnovi garantiranno en-
tro il 2020 lo sblocco contrattuale di
oltre quattro miliardi di euro, ai qua-
li si aggiungono i frutti della contrat-
tazione decentrata, territoriale e a-
ziendale. Ora sono le istituzioni che
devono fare la loro parte.

112016 & stato anche

Panno dell’approva-

Luigi Sbarra

WELFARE

zione della nuova
legge controil capo-
ralato.
Lalegge 199 e unafor-
midabile conquista
dellalotta sindacale. I
tanti arresti di questi
mesi dimostrano che
la legge funziona a li-
vello penale, ma la
battaglia non potra
dirsi vinta sin quando
non sara realmente
partecipata dalle rap-
presentanze sociali.
Dobbiamodare attua-
zione alla gamba so-
ciale di quellariforma:
ilgoverno deve dircise
crede nella Cabina di
regia e nella Rete di
qualita. Noi di certo
non abbassiamo la
guardia, consapevoli
che la repressione
senza prevenzione
non e sufficiente.
Il governo cosa dovrebbe fare?
Spezzare le diseconomie infrastrut-
turali e sbloccare investimenti che ri-
lancino il vero motore di questo si-
stema: la nostra eccellenza. Le dota-
zioni vanno destinate su progetti che
elevino ricerca, qualita di processo e
di prodotto, digitalizzazione delle di-
namiche produttive e distributive.
Vanno promosse le aggregazioni e in-
tegrazioni aziendali. Ma il baricentro
strategico, resta la tutela e la valoriz-
zazione del capitale umano, la cen-
tralitd del buon lavoro. Innovazione,
competitivita, valore aggiunto, si ac-
crescono con politiche che mettano
al centro la dignita e il protagonismo
dei lavoratori. Anche per questo l'e-
secutivo deve impegnarsi a include-
reilavoratoridell’agroalimentare nei
meccanismi dell’Ape Social.
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pensioni. Con il via all’Ape gratuita fino a 60mila in uscita
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Il primo capitolo
dell’anticipo
pensionistico destinato a
disoccupati, invalidi, e a
chi svolge lavori gravosi.
Tempi lunghi per quello
volontario

NicoLa PiNI

S destinata ai disoccupati ri-
E masti senza sussidio da al-
meno tre mesi, ai lavoratori

che assistono il coniuge, un figlio o
un genitore con un handicap grave,
ai disabili (con percentuale supe-
riore al 74%) e ai dipendenti che
svolgono lavori gravosi la nuova A-
pesociale, ovvero’anticipo pensio-
nistico pagato dallo Stato. Il nuovo
strumento, divenuto operativo con
"'ultimo dpem varato lunedi da Pa-
lazzo Chigi, ha per ora un carattere
sperimentale fino alla fine del 2018
e permettera di uscire dal lavoro fi-
no a 3 anni e 7 mesi prima del rag-
giungimento del limite di eta previ-
sto dalla legge, cioe ad almeno 63
anni di etd. Un'altramisura destina-
ta ailavoratori precocihainvece ca-
rattere stabile: permettera uscire con
41 anni di contributi (cioe un anno
e dieci mesi prima per gli uomini,
dieci mesi per le donne) a chi ha la-
vorato almeno un anno prima dei
19 anni. La platea potenziale del
nuevo assegno pre-pensione €, per
12017, di60.000 persone (35mila per
I’Ape social e 25mila precoci), men-
tre altri 45.000 potrebbero raggiun-
gereirequisiti nel 2018 (20milai pri-
mi, 25mila gli altri). Ma non e detto
che le risorse bastino per tutti e in
questo caso avranno la precedenza
coloro che sono pitvicini all’eta per
la pensione. I tetti di spesa previsti
sono di 300 milioni per quest’anno,
di 609 per il prossimo di 647 per il
2019. Le domande dovranno essere
presentate entro il 15 luglio mentre
I'nps dovra dare una risposta entro
il 15 ottobre. Lavvio del nuovo stru-

mento, commenta il segretario del-
la Cisl AnnaMaria Furlan, e «xunano-
tizia positiva per tanti lavoratori che
potranno andare in pensione prima
senza pagare niente, grazie all’ac-
cordo tra sindacati e governo nel
quale abbiamo riequilibrato alcune
gravi disfunzioni della legge Forne-
ro. Era ora». Anche la Cgil, con il se-
gretario confederale Roberto Ghi-
selli, parla di un «primo passo nella
giusta direzione, anche se arrivato
con oltre due mesi di ritardo».
L'Ape social permette di ottenere
un'indennita pari all'importo della
rata mensile di pensione calcolata
al momento dell’accesso alla pre-
stazione, fino aunmassimodi 1.500
euro lordi mensili (poco meno di
1.300 netti). La somma sara eroga-
ta dall'Inps in dodici mensilita per
il periodo che intercorre fino alla
maturazione della pensione vera e
propria. Tutti i costi sono a carico
della Stato. Non sara cosi per 'Ape
volontaria, destinata ai lavoratori
che non rientrano nella categorie
citate e il cui costo sara interamen-
te sulle spalle del richiedente (una
volta in pensione dovra restituire a
rate'anticipo). Misura, questa, che
doveva partire da maggio ma e an-
cora lontana.

Per ottenere I'Ape gratuita & neces-
sario avere, oltre ai 63 anni di et3,
almeno 30 anni di anzianita contri-
butiva per disoccupati e disabili. Per
ilavoratori che svolgono attivita dif-
ficoltoseorischiosel’anzianita con-
tributiva minima richiesta e di 36
anni e occorre aver svolto mansio-
ni pesanti (come operai edili, ope-
ratori ecologici, facchini, insegnan-
ti nelle scuole dell'infanzia, infer-
mieri organizzati su turni) in alme-
no sei degli ultimi sette anni. Las-
segno e compatibile con un reddi-
todalavoro dipendente dimassimo
8.000 euro annui di reddito e con
un’attivita autonoma nel limite di
4.800 euro annui.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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Niente spot e pieni
poteri agli enti locali

i
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& Il corsivo del giorno

di Maurizio Ferrera

SULAVOROEWELFARE
UNNUOVOISTITUTO
MADEVEPOTER FUNZIONARE

el panorama degli enti pubblici
¢’e una new entry. Si chiama
Istituto nazionale per analisi
delle politiche pubbliche (Inapp)
e il suo compito sara monitorare,
valutare e contribuire alla progettazione
delle «riforme», in particolare quelle sul
lavoro e sul welfare. Di nuovo U'Inapp ha
per ora solo il nome e il presidente
(Stefano Sacchi). La struttura e il
personale sono infatti quelli dell’Isfol,
creato negli anni Settanta per
promuovere le indagini e
sperimentazioni nel campo della
Jformazione professionale e poi
allargatosi anche alla gestione di
programmi cofinanziati dalla Ue.
C’era bisogno di cambiare? Decisamente
s1, 'Isfol era diventato un centro
senz’anima: ricerche e rapporti pressoché
clandestini e senza impatto sul policy-
making; coinvolgimento diretto
nell’attuazione di politiche, un compito
che richiede competenze molto diverse da
quelle di chi vuole fornire conoscenze
utili e strategiche ai governi.
Di queste conoscenze abbiamo oggi
bisogno come il pane. In Italia le
cosiddette riforme si fanno quasi sempre
senza un’adeguata base empirica,
avendo in mente obiettivi politici e
scegliendo gli strumenti in base a logiche
giuridico-contabili. Negli altri Paesi
esistono invece centri che fanno
programmazione strategica e immettono
nel dibattito pubblico analisi e proposte
orientate al futuro. I politici ne traggono
grande beneficio, temperando la propria
inesorabile propensione a privilegiare il
presente.
Riuscira Inapp a colmare questa lacuna?
L’istituto nasce con uno statuto contorto,
che lo lega mani e piedi al ministero del
Lavoro e all’ Anpal. L’organizzazione
interna va ridisegnata, il finanziamento
¢ incerto. C’¢ il rischio che tutto cambi
perché niente cambi. Ma ¢’é anche
un’opportunita davvero importante, che
non va sprecata. Sospendiamo il

giudizio, in attesa di vedere i primi ——

risultati. Sempre che il governo metta =

UInapp in condizioni di funzionare bene.
® RIPRODUZIONE RISERVATA
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Scenari Per molte grandi aziende italiane come Sisal,
la smaterializzazione del posto e dell orario di lavoro ¢ gia
realta. E i dati rivelano un aumento del 15-20% di produttivita

L ASSENTE
EFFICIENTE

LO SMARTWORK NON E PIU TABU
ORA EREGOLATO DA UNA LEGGE

00 data

(] stampa

di Rita Querzé

E la rivoluzione silenziosa
del lavoro. Mentre ci attardia-
mo a parlare di voucher e della
scomparsa del posto fisso, a
volatilizzarsi € il «posto» tout
court. Nel senso che arrivi una
mattina in ufficio e qualcuno ti
spiega che la scrivania non c’¢
pill. Rimane un portatile che ti
segue dove vuoi. A casa, dalla
suocera, in campagna, al
coworking. Affari tuoi. Sta a te
organizzarti e portare i risultati
afine mese.

E lo smartwork, bellezza. In
Italia una delle prime realta a
proporlo ai dipendenti ¢ stata
la Siemens nel 2012. Oggi le
grandi aziende che hanno se-
guito questa strada sono nu-
merosissime. Pil facile ormai
elencare chi non lo fa. ammi-
nistrazione comunale di Mila-
no ha promosso questa moda-
lita organizzativa fin dagli
esordi. Oggi & passata dalla or-
mai tradizionale «giornata del
lavoro agile» a una settimana
intera dedicata alla promozio-
ne dello smartwork (quella in
corso, 22-26 maggio). Un mo-
do per incentivare le aziende
che ancora non lo fanno a pro-
vare. E portare cosl benefici ai
cittadini: meno traffico nelle
strade, prima di tutto.

11 Jobs Act del lavoro autono-
mo appena approvato dal Se-
nato fara il resto (a breve la
pubblicazione in Gazzetta uffi-
ciale). Ora che é pili chiaro per
le aziende come regolarsi sul-

dal 1980 monitoraggio media

l'assicurazione per i dipenden-
ti nei giorni in cui sono fuori
ufficio, anche gli ultimi osta-
coli verso la smaterializzazione
del posto e dell'orario di lavoro
vengono meno.

All'inizio si comincio a par-
lare di smartwork come via alla
conciliazione famiglia-lavoro a
buon mercato. «Successiva-
mente lo smartwork si &€ impo-
sto come strumento di innova-
zione organizzativa — fa il
punto la presidente di Valore D
Sandra Mori —. Ora viene uti-
lizzato in pari misura da donne
¢ vomini di qualsiasi eta. Que-
sto dimostra due cose. Primo,
che Tesigenza di conciliazione
dei tempi del lavoro con quelli
della famiglia e/o personali
non € una questione di genere.
Secondo che il mondo del la-
voro € ormai maturo per una
valutazione dell’attivita dei di-
pendenti in funzione degli
obiettivi. E un cambiamento
epocale che contribuira al ribi-
lanciamento della gestione dei
carichi familiari. Nel nostro
Paese l'ostacolo numero uno
alla progressione delle carriere
delle donne».

L’affermazione del lavoro
agile é legata a un dato di fatto
molto semplice: le imprese ci
guadagnano. Chi in media
ogni giorno hail 10% dei dipen-
denti a casa a rotazione, riduce
gli spazi dedicati agli uffici. Le
bollette diventano pili leggere
e anche le gli affitti. Certo, il di-
pendente non ha piu la «sua»
scrivania con la foto dei figli

WELFARE

appiccicata al computer.
Quando arrivi ti metti dove c’é
posto. Ma una volta presa I'abi-
tudine non é poi un dramma.
La cosa vera € che non biso-
gna farsi prendere la mano. E
lavorare alla fine pill ore del
previsto. Il timore iniziale delle
imprese — legato al fatto che il
dipendente da casa senza con-
trolli avrebbe lavorato meno —
& stato pili che smentito. «Il la-
voratore in smartwork da casa
lavora in media un’ora in pilt
— assicura Mariano Corso, a
capo dell’osservatorio sullo
smartwork del Politecnico di
Milano — . E come se, per rin-
graziare dell'opportunita, re-
galasse all’azienda meta del
tempo risparmiato evitando i
viaggi da e per l'ufficio».
D’altra parte non era difficile
arrivarci con il buon senso: i
fannulloni riescono benissimo
anon lavorare anche stando in
ufficio. Senza contare che la
confusione degli open space e
le riunioni inutili sono spesso
un ostacolo imprevisto per chi
vorrebbe essere produttivo.
«Si riduce l'assenteismo. La
produttivita del lavoro in me-
dia aumenta del 15-20%», spie-
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ga Corso.

Certo, se 'aumento di pro-
duttivita diventa strutturale c’e
da immaginare che le aziende
potranno fare lo stesso lavoro
con meno personale. E I'im-
patto dello smartwork potreb-
be sommarsi a quello dei ro-
bot. Ma ¢ anche vero che azien-
de pilt competitive potranno
conquistare maggiori quote di
mercato.

Intanto il sindacato — fino a
pochi anni fa restio ¢ diffiden-
te — oggi sembra avere fatto

un salto di visione. «Merito de-
gli incentivi alla contrattazione
introdotti dal governo Renzi?
Puo darsi, ma non é solo que-
sto. Evidentemente il sindaca-
to ha capito che non puo stare
fuori dalla partita. Spesso é piut
aperto a nuove sperimentazio-
ni delle aziende stesse», con-
stata Corso. Cosi oggi la mag-
gioranza delle aziende condi-
vide il progetto di smartwork
con i rappresentanti dei lavo-
ratori.

® RIPRODUZIONE RISERVATA
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L’appuntamento

Fino a venerdi
Milano sperimenta
la Settimana «agile»

Con il via libera del Parlamento alla legge sul
lavoro autonomo arriva in Italia la disciplina
dello smart working, inteso come modalita
di esecuzione del rapporto dilavoro
subordinato. Il suo boom risale ai primi anni
2000: con la diffusione di Internet e delle reti

Dauno a 5 giorni lavorativi. Il quarto
appuntamento organizzato dal Comune di Milano
per incentivare le aziende ad adottare lo
smartworking quest’anno dura tutta la settimana,
da lunedi 22 a venerdi 26. Diverse le modalita di
partecipazione: offrire ai dipendenti |a possibilita di
usufruire da 1 a 5 giorni di lavero fuori sede;
adottare una o due aziende intenzionate a
sperimentare il lavoro agile; organizzare eventi per
condividere esperienze. Ad esempio oggi, al

L’identikit
Quarantenne uomo

Ma le nuove norme
aiuteranno le donne

che oggi godono di discrezionalita nella
definizione delle modalita di impiego in

L'Osservatorio smart working del Politecnico
di Milano ha identificato 250mila lavoratori

termini di luogo, orario e strumentl utllizzati.
Sitratta di circa il 7% degli implegati, quadri

Campus Bovisa Durando del Politecnico si parla di
interior design per la definizione di nuovi scenari
lavorativi (ore 9/17.30). Domani (ore 8/12)
I'azienda di trasporti Atm con Aidp promuove una
riflessione sul futuro, Venerdi (ore 9.30/15) lkea e
Valore D raccolgono esperienze di lavoro smart in
settori ove & poco utilizzato: dal retail al call center.
Programma sul sito del Comune di Milano, nella
sezione Vivi la citta/ Qualita della vita, (CR.d'A)

B RPAODUZIONE RSERVATA

Ancora indietro, invece, le pmi, tra cuila
diffusione di esperienze di smart working &
ferma al 5% (con un 13% che lo adotta
senza piani strutturati). Il lavoratore «smart»
tipo & uomo (69%), ha un'eta media di 41
anni e rislede al Nord (il 52%, mentre il 38%

wifi centinaia e poi migliaia di dipendenti
prima negli Stati Uniti e poi nel resto del
mondo hanno cominciato a fruire delle
prime modalita di lavoro agile. In Italia?
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e dirigenti italiani, Il 40% in piu rispetto al
2013. A essere interessate al lavoro agile
sono essenzialmente le grandi aziende (il
30% ha realizzato nel 2016 progetti ad hoc).

WELFARE

¢ al centro e un 10% al Sud). Su questi
numeri incideranno le nuove regole varate
dal Parlamento.(C.R.d'A.)

1 RIPRODUTIONE REERVATA
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I'impiegato? E qui e in altri posti
E migliora le relazioni in famiglia

Microsoft paladina del cambiamento. Ma altri colossi americani ci ripensano

J

Controcorrente
Lalbm ha appena
deciso dirichiamare
all'ovile 2600 persone
del reparto marketing

L'esperienza

di Martina Pennisi

arissa Mayer passe-

ra alla storia per

due motivi: ¢ lam-

ministratrice dele-
gata che lo scorso anno ha
portato allo smantellamento
definitivo di Yahoo!. Ed ¢ la
manager che ha inferto uno
dei colpi pilt duri al lavoro in
remoto, o lavoro agile o smart
work che dir si voglia, nel pa-
radiso della connettivita e
della flessibilita: la Silicon
Valley. Nel 2013 ha imposto a
tutti i suoi dipendenti di tor-
nare a operare nelle sedi della
societa in nome di «velocita e
qualita del lavoro» e maggio-
re collaborazione fra colleghi.
Quattro anni dopo sappiamo
che il diktat di Mayer non ha
condizionato lo sviluppo del-
la pratica (né ¢ servito ad assi-
curare la sopravvivenza della
sua azienda, attualmente di
proprieta del colosso delle te-
lecomunicazioni americano
Verizon) nella culla dell'inno-
vazione ¢ nel resto del mon-
do.

Sicuramente non ha tolto
linfa vitale al dibattito: per
una Ibm — pioniera del setto-
re — che negli Stati Uniti ha
deciso in questi giorni di ri-
chiamare all'ovile piu di 2.600
persone attive nel reparto
marketing, ¢’¢ una Microsoft
che continua a puntare sulla
flessibilita. «Ovviamente ci
sono dei vantaggi a lavorare in
ufficio nel campus, perché a
pochi metri di distanza ci so-
no le squadre che si occupano
dei vari prodotti. Perd ognuno
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decide a modo suo quando e
dove lavorare. Quello che con-
ta alla fine sono i risultati», di-
chiara al Corriere della Sera
Giorgio Sardo, senior director
di Microsoft attivo nel quar-
tier generale di Seattle.

In Ttalia, il colosso fondato
da Bill Gates ha introdotto lo
smart working pitt di dieci an-
ni fa. AMilano, in febbraio si &
trasferito in una nuova strut-
tura da 7.500 metri quadrati
— la Microsoft House — pen-
sata proprio per incoraggiare
un'organizzazione delle ope-
razioni piu fluida: nell'open
space non sono previste po-
stazioni fisse e ognuno puod
muoversi a seconda delle ne-
cessita del momento. Si tratti
di dipendenti o di collabora-
tori. Ad approfittare del passo
successivo, che consente ap-
punto di svolgere i propri
compiti da qualsiasi luogo ci
si trovi previo accordo con il
responsabile, con pil di 6
giorni al mese di lavoro in re-
moto ¢ il 55 per cento di chi fa
capo al nuovo ufficio mene-
ghino. 1l dato ¢ in netta cresci-
tarispetto all'11 per cento dello
scorso anno. 11 79 per cento di
chi ha provato 'esperienza ri-
tiene di averci guadagnato in
produttivita. Come era preve-
dibile, anche lo spostamento
nel centro del Capoluogo lom-
bardo dalla precedente sede
situata a Peschiera Borromeo,
comune della citta metropoli-
tana di Milano, ha inciso sul-
lequilibrio casa-lavoro: 'S80
per cento dei dipendenti ritie-
ne di aver migliorato la sua co-
siddetta «worklife balance», il
bilanciamento fra vita profes-
sionale ¢ vita privata. E il 75
per cento ha notato un miglio-
ramento delle relazioni con i
clienti. Per trasformarsi in una
risorsa cui attingere, la flessi-

WELFARE

Gli effetti

Nella sede milanese
dell'azienda, notato
anche un beneficio nel
rapporto con i clienti

bilita deve quindi coinvolgere
sia la gestione del tempo sia
quella dello spazio.

La societa, da parte sua, as-
sicura di aver adottato un ap-
proccio pill attento ai risultati
e al contributo individuale a
scapito di concetti piu tradi-
zionali di gestione del perso-
nale, come l'associazione di-
retta della produttivita alla
quantita di ore lavorate o alla
presenza negli uffici. L'inten-
zione € di andare incontro an-
che, e soprattutto, alle donne,
che rappresentano il 36 per
cento della forza lavoro. L'Os-
servatorio Smart working del
Politecnico di Milano, in real-
ta, fotografa lo smart worker
tipo come un uomo, nella bel-
lezza del 69 per cento dei casi,
di 41 anni e residente nel Nord
del Paese (52 per cento del
campione, mentre al Sud si re-
gistra solo il 10 per cento). Lo
spaccato dell’ateneo milanese
sottolinea inoltre come nei
nostri confini siano in 250 mi-
la a godere di discrezionalita
nella definizione delle moda-
lita di lavoro in termini di luo-
g0, orario e strumenti utilizza-
ti.

Tornando all'indagine in-
terna della filiale italiana della
casa di Redmond, ¢ interes-
sante il 54 per cento che di-
chiara di aver visto un miglio-
ramento della collaborazione
fra i colleghi. Non si puo poi
ignorare, sia per entita della
percentuale sia per il contenu-
to dellarisposta, il 76 per cen-
to dei professionisti interro-
gati che sottolinea la necessita
di stabilire un codice di com-
portamento: perché lo smart
working funzioni servono re-
gole chiare e definite. E vanno
rispettate da tutti.

© RIPRODUZIONE RISERVATO
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55

la percentuale
del dipendenti
di Microsoft a
Milano che ha
deciso di
lavarare in
remoto pit di 6
glorni al mese

80

la percentuale
di dipendenti
cheritiene di
aver migliorato
il rapporto fra
vita
professionale e
vita privata

600

le persone che
il Gruppo Sisal
intende
coinvolgere
nell'esperienza
dello martwor-
king entro la
finedel 2017

AL

WELFARE

Comeinun
salotto Tavolo
comune,
libreria,
un'atmosfera
rilassatae
flessibile: cosl si
lavora alla
nuova sede
della Microsoft
Italia, In viale
Pasubio a
Milano,
nell'edificio
progettato dalla
coppia Herzog
ede Meuron
(Foto LaPresse/
Claudio Furlan)
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La stabilita del governo & un voucher

Urge una risposta di Palazzo Chigi al ricatto della sinistra in versione Cgil

voucher sono stati cancellati per paura

del referendum e adesso il rischio &
che non vengano introdotti degli strumen-
ti sostitutivi per paura delle urne. L’avan-
zata dell’onda populista, che pareva inar-
restabile, e la paura di una nuova sconfit-
tadopoil4 dicembre avevano spinto il go-
verno ad arrendersi, cancellando i buoni
lavoro, prima di celebrare il referendum.
Ora il timore che ’opposizione ideologica
delle forze di sinistra della maggioranza
possa deflagrare nella fine anticipata del-
lalegislatura, potrebbe spingere il gover-
no a rinunciare all’introduzione di simil-
voucher per sopravvivere. Il problema ¢
che i buoni lavoro sono nell’arena politi-
ca una bandiera ideologica per la Cgil e
perineonati partiti di sinistra un simbolo
identitario necessario a distinguersi dal
Pd renziano, ma nel mondo reale sono
uno strumento necessario per far funzio-
nare meglio I'economia. L’arrivo della
stagione estiva dovrebbe ricordare che i
voucher, pur con tutti gli abusi a cui si &
ricorso, sono stati uno strumento utilissi-
mo ed efficiente in settori come ’agricol-
tura e il turismo. L’alternativa ai buoni la-
voro, € il caso di ricordarlo, non & un con-
tratto atempo indeterminato ma, come in-
vece € sempre stato, il lavoro nero. A
Palazzo Chigi e negli allri ministeri ne so-
no certamente consapevoli. Ma il governo
non puo fare passi indietro sull’emenda-
mento in manovrina che reintroduce i si-
mil voucher anche per un motivo politico.
Se su un punto importante ma marginale
come questo cede alla minaccia politica
della Cgil e della sinistra di Speranza,

meglio non immaginare cosa potra acca-
dere sulla legge di Stabilita, Se 'esecuti-

vo ¢ realmente cosi debole, le urne sono
una soluzione piui che una minaccia.
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APPROVATO DALLA GIUNTA Accordo tra 4 assessorati

Wecare: si sperimenta

il welfare del futuro

La Regione investe venti milioni per progetti
interamente dedicati all’innovazione sociale
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B A parte il nome anglofono
chericorda il we can di Oba-
ma, il nuovo piano per l'in-
novazione sociale varato ie-
ri dalla Regione e certamen-
te da apprezzare. « Wecare»
beneficia di fondi per 20 mi-
lioni di euro da utilizzare per
progetti di servizi di assisten-
za alla persona e di coesio-
ne territoriale, ma anche per
«valorizzare nuove esperien-
ze e modelli di sviluppo e di
crescita», come hanno spie-
gato i titolari degli assesso-
rati coinvolti: alle Politiche
Sociali, della Famiglia e del-
la Casa; ai Diritti Civili e Pa-
ri Opportunita; alle Attivita
produttive; all'Istruzione, La-
voro e Formazione Profes-
sionale. La particolarita del-
la strategia regionale per l'in-
novazione sociale «Wecare-
Welfare Cantiere Regionale»,
consiste, oltre che nelle si-
gnificative risorse economi-
che messe a disposizione,
anche nella metodologia uti-
lizzata per condividere le li-
nee guida: la strategia tema-
tica, incentrata su una visio-
ne di un welfare innovativo
come motore di sviluppo lo-
cale, ha fatto si che si andas-
se oltre la logica di settoria-
lita di competenze. Sono
quattro le principali misure
individuate che avrannoise-
guenti obiettivi: in primo
luiogo stimolare processi
collaborativi sui territori,
agendo sulla domanda di in-
novazione e promuovendo
una migliore governance lo-

dal 1980 monitoraggio media

cale per la creazione di eco-
sistemi territoriali fertili (co-
siddetti distretti di coesione
sociale). Poi facilitare la spe-
rimentazione di servizi inno-
vativi, in coerenza con la mi-
sura precedente e spingere

la crescita di iniziative im-
prenditoriali di ampio im-
patto e soluzioni innovative
di minor entita finanziaria
che producano effetti social-
mente desiderabili. In ulti-
mo l'obiettivo di sostenere
iniziative di welfare azienda-
le che tengano conto dei bi-
sogni espressi dal territorio.
Una quinta misura di ac-
compagnamento, infine, &
destinata a sostenere, come
azione di sistema, le inizia-
tive di sperimentazione.
«Queste risorse distribuite su
5 misure diverse e tra loro in-
tegrate, vogliono stimolare la
progettualita dei territori, sia
sul versante degli enti pub-
blici, sia sul versante dei sog-
getti del terzo settore e delle
imprese - hanno commenta-
to gli assessori Pentenero, De
Santis, Ferrari e Cerutti -.
Lobiettivo fondamentale di
questa attivita progettuale &
quello di rispondere a nuo-
vi bisogni sociali che gli stru-
menti tradizionali del nostro
sistema di welfare non sono
piu in grado di intercettare.
In questo modo I'innovazio-
ne sociale diventa uno stru-
mento per far crescere e raf-
forzare tutto il complesso si-
stema dei servizi alla perso-
na, per generare un elevato

WELFARE

livello di coesione delle no-
stre comunita». Alla delibera
approvata dalla Giunta re-
gionale seguiranno nei pros-
simimesiuna serie di bandi
sulle singole misure, cui po-
tranno partecipare, in base
alla tipologia di bando, enti
gestori delle politiche socia-
li, Comuni, imprese, orga-
nizzazioni del terzo settore e
associazioni di volontariato.
Gli assessori hanno voluto
poi sottolineare I'importan-
za della sinergia tra consor-
zi socio-assistenziali, centri
per 'impiego e agenzie per
il lavoro accreditate, consen-
tendo, ad esempio, direaliz-
zare forme innovative di wel-
fare per il contrasto alla po-
verta, interventi volti a favo-
rire l'inclusione lavorativa di
persone con fragilita e misu-
re in grado di contrastare il
disagio sociale, anche con
l'aiuto delle nuove tecnolo-
gie. Hanno inoltre evidenzia-
to l'opportunita che verra of-
ferta, in particolare alle pic-
cole e medie imprese, di svi-
luppare forme di welfare
aziendale per i propri dipen-
denti: per questa speciale
misura sono stanziati fondi
per 4 milioni.
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COME CHIEDERE L’APE SOCIAL

Via dal lavoro a 63 anni
Un prestito dall’Inps

pelli e di ?elhccc, conduttori di

Claudia Marin
a ROMA

FIRMATO finalmente, dopo mesi
di ritardo, il decreto per Pavvio
dell’Anticipo pensmmsnco grani-
to per le categorie piil a rischio, ve-
diamo quali sono le istruzioni per
I'uso per conquistare 'uscita age-
volata.

CHE COS’E. E un’indennita di na-
tura assistenziale a carico dello
Stato erogata dall’Inps.

A CHIEDESTINATA. Ai lavorato-
ri, dipendenti pubblici ¢ privati,
autonomi e ai lavoratori iscritti al-
1a gestione separata che si trovino
in una delle seguenti condizioni:
disoccupati che abbiano finito in-
tegralmente di percepire, da alme-
no tre mesi, la prestazione per la
disoccupazione; persone che assi-
S'l.'ﬁﬂﬁ, al momento della richiesta
e da almeno sei mesi, il coniuge o
un parente di primo grado convi-
vente (genitore, figlio) con handi-
cap grave; persone che siano inva-
lidi civili con un grado di invalidi-
ta pari o superiore al 74%.

LE PROFESSIONI Spetta anche a
lavoratori dlpendentl che svolga-
no da almeno sei anni un lavoro
difficoltoso o rischioso all'interno
delle seguenti professioni: operai
delPindustria estrattiva, dell’edili-
zia e della manutenzione degli edi-
fici; conduttori di gru o di mac-
chinari mobili per la perforazione
nelle costruzioni; conciatori di
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convogli ferroviari e personale
viaggiante; conduttori di mezzi
pesanti e camion; infermieri e
ostetriche ospcdahcre con lavoro

organizzato in turni; addetd

all’assistenza di persone in condi-
zioni di non autosufficienza; inse-

gnanti della scuola dellinfanzia e
educaton degli asili nido; facchi-
ni, addetti allo spostamento mer-
ci; personale non qualificato ad-

detto ai servizi di pulizia; operato-
ri ecologici € altri raccoglitori € se-
paratori di rifiuti.

REQUISITI PER L'APE SOCIAL.
E necessario avere almeno 63 an-
ni e almeno 30 di anzianita contri-
butiva. Selo per i lavoratori che
svolgono attivita difficoltose o ri-
schiose Panzianitd contributiva
minima richiesta & di 36 anni. Oc-
corre poi maturare il diritto alla
pensione di vecchiaia entro 3 an-
nie 7 mesi e non essere titolari di
alcuna pensione diretta, 1.’acces-
soal bene.ﬁcm ¢ subordinato alla
cessazione di qualunque attivitd
lavorativa anche autonoma.

DURATA. L’indennita & corrisp
sta ogni mese per 12 mensilita
nell’anno.

DOMANDA. Chi matura i requisi-
ti per ’Ape social nel 2017 potra
presentare domanda entroil 15 lu-
glio di quest’anno, mentre chi i
matura nel 2018 avra la possibili-
t4 di inoltrare la richiesta entro il
mese di marzo. Destinatario sara

WELFARE

IInps che dara una risposta entro
il 15 ottobre per le domande pre-
sentate entro luglio e entro il 30
giugno del 2018 per le richieste ar-
rivate entro il 31 marzo 2018.

IMPORTO. L’indennitd & pari
alPimporto della rata mensile di

ione calcolata al momento
dell’accesso alla prestazione (se in-
feriore a 1.500 euro) o pari a 1.500
euro (se la pensione & pari o mag-
giore di tale importo).

Per accedervi
bisogna avere

un’eta minima
e 30 anni

di anzianita
contributiva.
L'importo
massimo
e 1.500 euro

20



Dati rilevati dagli Enti certificatori o autocertificati

Tiratura

12/2016: 301.987

Diffusione 12/2016: 223.463
Lettori Ed. Il 2016: 1.965.000
Quatidiano - Ed. nazionale

NAZIONE

Dir. Resp.: Andrea Cangini

- Carlino - GIORNO

24-M AG-2017
dapag. 24
foglio 1

www.datastampa.it

00O

COME FUNZIONA LA ‘QUOTA 41’

Asseg]

10 per 1 precoci

Ecco chi ne ha diritto

= ROMA

PENSIONE con «quota 41». I pre-
cocl, 1 lavoratori che hanno co-
minciato a lavorare durante la mi-
nore eta (fino a 19 anni), potran-
no andare in pensione con 41 an-
ni di contributi (senza dover at-
tendere i pii1 alti requisiti previsti
dalla riforma Fornero). Potranno
farlo, perd, solo se hanno lavorato
per almeno dodici mesi {(anche
non continuativi) da ragazzi e se
rientrano in alcune categorie disa-
giate, le stesse previste per I'Ape
social.

CHE CO5’E. E una pensione anti-
cipata a tutti gli effetti e non una
forma di anticipo, come nel caso
dell’Ape social o dell’Ape volonta-
ria.

A CHI E DESTINATA. Possono ri-
chiedere la pensione con 41 anni
di contributi i lavoratori dipen-
denti, anche del pubblico impie-
go, nonché i lavoratori iscritti alle
gestioni spcmah dei lavoratori au-
tonomi (artigiani, commercianti
¢ coltivatori diretti) che abbiano
almeno 12 mesi di contribuzione
per periodi di lavoro effettivo pre-
cedenti 1l raggmnglmento del di-
ciannovesimo anno di eti e che si
trovino in una delle situazioni di
seguito indicate.

IL REQUISITO. Il requisito del la-
voro effettivo significa che i dodi-
cl mesi accennati devono essere
coperti da contributi obbligatori
versat e non da altre forme di con-
tribuzione figurativa o da riscat-
10.

PROFILI TUTELATI. Olire a rag-

gmngcre il requisito dell’anziani-
ta contributiva, i lavoratori, per ot-
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tenere la pensione anticipata a
quota 41, dovranno identificarsi
in uno dei seguenti profili di tute-
la: essere lavoratori dipendenti
con indennita di disoccupazione
cessata da almeno tre mesi; essere
lavoratori dipendenti o autonomi
che assmtono, al momento della ri-
chiesta e da almeno sei mesi, 1l co-
niuge o un parente di primo gra-

do convivente con handicap in si-
tuazione di gravita; essere lavora-
tori dipendenti o autonomi con
una riduzione della capacita lavo-
rativa, accertata dalle competenti
commissioni per il riconoscimen-

to dalPinvalidith fvila ciinarinre
alas dadyaaalisis Livisty Suplaaiiae

o uguale al 74%; essere lavoratori
dipendenti che abbiano svolto at-
tivitd gravose o rischiose come
nell’Ape social da almeno sei anni
in via continuativa (negli ultimi
sette anni) oppure essere lavorato-
ri dipendenti addetti a mansioni
usuranti o a lavori notturni.

LAVORATORI COINVOLTL. L'’in-
tervento tocca, nello specifico, co-
loro che con la vecchia normativa
sarebbero andati via o con 60 an-
ni dietd e 35 di contributi o al rag-
giungimento dei 40 anni di anzia-
nitd contributiva a prescindere
dalPetd e che, invece, oggi devono
raggiungere 142 anni e 10 mesi se
uomini 0141 e 10 mesi se donne.
Requisiti che, alle condizioni indi-
cate, siabbassano diun anno e 10
mesi o di 10 mesi, a seconda che
si tratti di nomini o di donne.

DURATA E IMPORTO. La durata
della prestazione & continuativa,
CcOMmeE una pensione vera e pro-
pria. L’importo & pari alla pensio-
ne come calcolata secondo le nor-
mali regole del sistema retributi-
vo, misto e contributivo.

Claudia Marin

WELFARE

Riguarda
chi ha lavorato
almeno

12 mesi prima
dei 19 anni.

E una
pensione vera
e propria, non
un anticipo
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Statali, piu vecchi e pronti all'esodo

»Nel 2020 un terzo dei dipendenti sara over 60 »In Italia meno impiegati che in Germania e Spagna
Con i pensionamenti situazione «insostenibile» Orlandi: «Sono 223 le “denunce interne” all'Agenzia»

PROTESTA DEI
LAVORATORI DELL'ACI
INFORMATICA

MADIA: NESSUNA
CONSEGUENZA

SUI LAVORATORI

L'INDAGINE

ROMA L'Italia non é pil1 il Paese degli
statali. Germania, Spagna, e soprat-
tutto, Regno Unito, sanno fare di me-
glio oggi quando si parla di percen-
tuali di travet ogni 100 residenti Al-
meno cosl sembra a giudicare dai
numeri emersi dall’'ultima indagine
presentata ieri al Forum della Pa.
Colpa degli anni di spending review
che hanno alleggerito gli uffici pub-
blici, evidentemente (oggi i dipen-
denti della Pa sono 3.257.014 dopo i
tagli del 5% dal 2007). Ma con il ri-
schio diun «esodo in massa» sottoli-
neato dallo studio c’entra anche il
plotone di impiegati pubblici che si
sta avvicinando velocemente alla
pensione, vista l'etd media elevata:
oggi solo il 27,7% dei dipendenti pub-
blici ha meno di 45 anni, mentre
I'etd media dei lavoratori & di 50,02
anni. Dunque la situazione «non &
pittsostenibile», dice I'indagine.

Se sia davvero cosi si vedra. Ma
una cosa € certa: non c’e piit spazio
per i cosiddetti “furbetti del carrelli-
no per Marianna Madia. Le regole

Istantanea sugli statali
Impiegati pubblici ogni 100 residenti

sui licenziamenti lampo per chi ba-
ra sulla presenza stanno «funzio-
nando, con gia pill o meno venti ca-
si», fa sapere la ministra della Fun-
zione Pubblica. Ma si sono fatti sen-
tire anche gli effetti del meccanismo
del whisteblowing, cioe lo strumen-
to della “soffiata” interna per denun-
ciare episodi di corruzione. Infatti,
«sono state 223 le segnalazioni ana-
lizzate» all’Agenzia delle Entrate,
che, ricorda il direttore generale
Rossella Orlandi, & stata la prima ad
adottare la pratica. I numeri dicono
pero che la macchina dell’ammini-
strazione pubblica potrebbe non
reggere a partire dal 2020. A meno
che non si cambia marcia.

L’EVOLUZIONE

«In Italia ci sono 5,5 impiegati
pubblici ogni100 residenti, una cifra
leggermente inferiore in Germania
(5,7), ancora meno in Spagna (6,4) e
molto piit distante dal Regno Unito,
dove ce ne sono 7,9 ogni 100 cittadi-
ni», rileva lo studio. Se le cose non
cambiano, é lavvertimento, nel
2020 «un terzo dei dipendenti sara
over60 (I'eta media dei lavoratori
pubblicisaradi53,6 anni) e in uscita
dal mercato del lavoro (232mila per-
sone avranno tra i 65 e 67 anni e ol-
tre 603mila tra i 60 e i 64 anni)». Un
effetto del blocco del turnover che
ha impedito ai piit giovani, e spesso
anche ai pill qualificati, di entrare,
visto che solo il 40% degli statali ha

IL taglio in Italia

una laurea.

La ministra della P.A € convinta
che ci sia un altro passo da fare per
voltare pagina. E cosi dopo le norme
per colpire gli assenteisti, dello scor-
so anno, la riforma del pubblico im-
piego, della settimana precedente, &
anche venuta l'ora dello smartwor-
king. Domani, conferma la ministra,
in Conferenza unificata sara presen-
tata la direttiva sul lavoro agile, per
prestare servizio da casa, magari
meglio di come sifa in ufficio.

Tutto ruota allora intorno alla «fi-
ducia», sottolinea Orlandi, che alle
Entrate ha alzato il grado di vigilan-
za, con il whistleblowing ma anche
puntando sull’Audit interno, che
«ha condotto 27 inchieste ammini-
strative interne da cui sono venute
fuori 10 denunce alla autorita giudi-
ziarie ealcunilicenziamenti».

La prima delle tre giornate di del
Forum é stata anche segnata dalla
protesta dei lavoratori dell’Aci infor-
matica, societd controllata al 100%
dell’Automobile club d’Ttalia. La mi-
nistra della Pa ¢ stata contestata dai
dipendenti preoccupati per I'immi-
nente approvazione del decreto sul
riordino del settore delle pratiche
auto. Ma Madia ha dato le sue garan-
zie. La ministra ha incontrato una
delegazione e insieme al ministro
dei Trasporti Delrio ha detto a chia-
re lettere: «Nessun lavoratore subira
conseguenze dall'intervento».

R. Amo.
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Il ministro della Pa Madia
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La manovra

Bonus asili nido:
per i nati dal 2016
mille euro 'anno
LucaCifoni

Inumerodelleslotmachinein

Italia dovra essere ridotto del

15% gia dalla fine di quest'an-

no. Ed & stato sbloccato il bo-
nus asili nido: mille euro I'anno
per i nati dal 2016. Le domande
all'lnps potranno essere presen-
tate a partire dal 17 luglio. 1l go-
verno accelera sulla “manovri-
na”. Prevista anche la rottama-
zione delle liti fiscali estesa alle
imposte locali.

Apag. 19

Meno slot machines dal 2017
Sbloccato il bonus asili nido

»11 governo prova ad accelerare: taglio del 15% da questanno »Rottamazione delle liti fiscali estesa alle imposte locali
Ma intanto ¢ stallo nella trattativa con le Regioni sul riordino ~ Sanzioni piti leggere per chi sbaglia sul rientro dei capitali

00 data
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IL PROVVEDIMENTO

DOMANDE ALL'INPS
DAL 17 LUGLIO

PER IL CONTRIBUTO
FINO A 1.000 EURD
RISERVATO Al NATI
DAL GENNAIO 2016

ROMA Il numero dello slot machi-
nes in Italia dovra essere ridotto
del 15 per cento gia dalla fine di
quest'anno. Un emendamento
del governo al decreto “mano-
vrina”, presentato ieri in com-
missione Bilancio della Camera,
cerca di accelerare i tempi del
piano che prevedeva originaria-
mente un taglio del 30 per cento
entro lafine del 2019. Ora questa
scadenza sarebbe anticipata al
30 aprile 2018, con un passaggio
intermedio da realizzare appun-
to entro 'anno. Ma la spinta che
il governo tenta di imprimere
per via legislativa arriva proprio
mentre sembra impantanata la
trattativa con le Regioni, finaliz-
zata sulla carta ad una revisione
dell’intero sistema dei giochi.
Proprio ieri la Lombardia ha

dal 1980 monitoraggio media

scritto al sottosegretario all’Eco-
nomia Baretta per rivendicare
aglienti territoriali la possibilita
di muoversi autonomamente, e
chiedere al governo di rivedere,
innalzandola a 500 metri dai
300 ipotizzati, la distanza mini-
ma delle macchinette da vari
luoghi sensibili. Complessiva-
mente dalle 400 mila slot machi-
nes attualmente presenti sul ter-
ritorio nazionale si dovrebbe
passare a 345 mila alla fine
dell’anno e a 265 mila al 30 apri-
le 2018, con una riduzione per-
centuale totaledel 34 per cento.

ILVAGLIO

L’emendamento del governo de-
Ve comundue essere ancora vo-
tato. Hanno gia passato il vaglio
della commissione invece altre
proposte di modifica al testo ori-
ginario del decreto. Una riguar-
da Tannunciata rottamazione
delle liti fiscali, ovvero la possi-
bilita per i contribuenti che han-
no un in piedi un contenzioso
con il fisco di mettersi in regola
rinunciando al procedimento e
risparmiando sulla somma com-
plessivamente dovuta tra impo-
ste originarie e sanzioni. Le no-
vitd sono in realta due: da una
parte si sposta in avanti dal 31di-
cembre 2016 alla data di entrata

WELFARE

in vigore del decreto legge (lo

scorso 24 aprile) la data limite
entro la quale chi ha fatto ricor-
so deve essersi costituito in giu-
dizio, perché il procedimento
sia incluso tra quelli da “rotta-
mare”; dall’altra la gamma dei
tributi che possono essere ogget-
to di definizione si allarga a
quellilocali.

Un altro emendamento ap-
provato riguarda - sempre in
campo fiscale - il superamento
del meccanismo degli studi di
settore che sostanzialmente era
stato gia deciso in via ammini-
strativa. I vecchi studi, che pre-
vedono una sorta di soglia mini-
ma di ricavi a cui le aziende si
devono adeguare, saranno sosti-
tuiti da indici di affidabilita, in
pratica una sorta di pagella con
votoda unoadieci.

Infine una ulteriore correzio-

Fconomia

24



Dati rilevati dagli Enti certificatori o autocertificati
Tiratura 12/2016: 145.152
Diffusione 12/2016: 113.384

I Messanaero 24-MAG-2017

dapag. 19

Lettori Ed. 11 2016: 1.137.000 foglio2/2
Quotidiano - Ed. nazionale Dir. Resp.: Virman Cusenza www.datastampa.it
ne tocca le sanzioni della volun- Quanto incassa lo Stato dai giochi

tary disclosure, 'operazione di
rientro dei capitali dall’estero:
vengono sensibilmente allegge-
rite nel caso in cui i dovuti versa-
menti risultino incompleti. Men-
tre procedono le votazioni resta-
no pero da sciogliere alcuni si-
gnificativi nodi tecnico-politici,
a partire da quello dell’eventua-
le sostituzione con altri stru-
menti dei voucher, i buoni per il
lavoro occasionale cancellati
dal governo per evitare il refe-
rendum della Cgil.

Intanto diventa concretamen-
te utilizzabile un altro degli stru-
menti di sostegno alla famiglia
previsti dall’ultima legge di bi-
lancio, il cosiddetto bonus asilo:
una somma fino a 1.000 euro per
la frequenza di asili nido pubbli-
ci e privati dei nati dal primo
gennaio 2016 in poi. Non sono
previsti requisiti in termini di
Isee o di reddito; le domande po-
tranno essere presentate pero
solo dal 17 luglio in riferimento
sia alle spese sostenute tra gen-
naio e luglio di quest’anno, sia
da settembre in poi per il prossi-
mo anno scolastico.

L.Ci.
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GIOCO INCIDENZA TASSAZIONE*

machine 51'6%
I Videolotterie _ 45,9%

Scommesse

sportive - 20,1%
I surwensorc I 64%
foteie N 54,9%
Joo I 5o

Gioco

online - 20%

*rapporto entrate erariali/spesa dei giocatori 2016
Fonte: Sapar CANTMET
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IL CONCERTO DI MANCHESTER

La strage delle ragazzine

L Isisrivendica l'attentato, 22 i morti. May: «Imminente un nuovo attacco, citta presidiate»

QUELL'ODIO
PER LA VITA

il Aldo Cazzulio

uel ehe plin

( coipisce, nel
guardure le
lotografie defla

stroge degli
innocenti o Monchester, &
conlrosto tra le Immagind
infantili — i palloncind, le
chitarre giocattolo, le
arecehie da fopoling — e la
macabn crodeltd del
terrorismo islamista. Che
Al sera strategla ¢
anche senea talthes, anlinto
dall'odio per kn vita, con il
solo fine di uccidere pin
bambini che pud.

(T

Anuna36

L'EUROPA
SI DIFENDA

un n;lnnm fiori par ru:nr:l:m!e vithme, Nﬂla!ntn: destra Georgina Bvlmny Callander, 18 anni, una delle witima, insiema ad Ariana Grande

o strage degii adoleseenti.
SSono venlidue e vittime
per Lattentato di Manchester
al termine del concerto della
pop star, Ariana Gronde, E al
meno dodicl | dispersi. La
maggior parte giovanissimi,
alcuni addirittura bambini.
L'Esls ha rivendicato latlents
to. Il knmikaze & stoio identifi-
cao: §1 chiamava Salman Abe-
dl, 22 annl, Inglese con ariginl
libiche. I'uomo & marto facen
do detonare esplosivo. 11 (-
lefto i Salmin & uno el e
arrestuti,
i3 o 2Nz 13
Arachi, l' Da l:anlh.
Laffranchi, Pasini, Tebano

di Beppe Severgnini

I Regno Unito ba

chiesto dl usclre

QullUnkone Buroped,

ed ¢ un peecato, Mo il

Regno Unlto resta In
Europa, ed ¢ ung
vonsolizione. L geognfia,
la staria, il dspetio e
Fumicizia non si cambiano
con un referenduom.

Siamo tuitl inglesl, In
fueste bmatte ore,
com'eravamo tultl frincesi
dopo Il Bataclin e Niga,
tutl tedeschi dopo lorrore
natublzio o Berling, tuttl
belgh dope Vatlentato
allgeroporto di Zaventem.
Non & retorica

coNTNUA aDEENE 36

Trump la cena a Roma
e l'incontro con il Papa

L'arrva a Roma del presidente amesicano Donabd Tromg con ta mesle Metania

| presidente Trump ¢ attereamo lerk alle 830 all'seroporto di

Flumicing. Oggl Mncontrs con il Pape. Pol \L‘d.i’a it capo di_lln

Stato Mattarella e if premier Gentiioni 2
Flaschetti, Fratti

ini, Olimpio, Sar:ha Uiilnﬂnn

@ GIANNELLI

L MINISTRO MINNITT

«|eslale musicale

dellestate musicule

A A2 blindati 1.500 eventi»
\ di Fiorenza Sarzanini

\ cattn 1 plopo sicurezg del Vimi
nale. Saranno blindati 1500 eventi

11210

PER RESTARESALIN
Trappola emotiva,
servira pit coraggio

stare saldi.

di Paclo Giordano

g‘ ervira corggio per uscine do gue-
st truppold emotive. Bisogna re

e pagne 10611

IL CAFFE
di Massimo Grameliini

Una brutta faccenda

| bruttl che non Lrovano Famone st

suggeriscee d sedurme con ln perio

nalita, Ma che coss consiglisre ai
brutth che mon trovine livoro? Frandess hi
raccontato la sua storia di quaranténne
brillantemente laureats e ostinatomente
disoccupatn alls posta del Corrfere curala
da Aldo Cazeudlo, 11 forcipe che Fha estsim
dal ventre della madre le ha trasformuto
per sempre i volto in un muro contro ool
vanno ad abbattersi | pregiudivi del mon
do. Ol legge 1l suo curriculum e fssa subl-
o wn collogula. Ma, appena lo vede, decide
i mn,qudam i oechi bassi con una (ormu-
g di rito. Succederebbe, se fosse un ma-
schio? [, ammesso che la «bella presenzas
rapprisentl un requisito declsivo nel me-
stlerd a contatio ¢ol pubblico, che cosa fa
rende discriminande anche o tultl ¢il alird?

Levoltztome diuna civib sLmisura dalla
su eppacitl di mpponars] o cid che & diver
50 per forma, origine ¢ colore. In un'epoca
dl razzlsml sempre plic ostentatl, verso
quedlo legato all'aspetio sopravwive almeno
una dose di imbarazzo, Nessuno dice espli-
cliamente 4 Francesca: non 1 assumo per-
ché i1 o viso [rregolare mi cren disagio.
Hppure & cosi. A differenza del bambini
molto plecoli, che vivono ancora nell'as-
senzn del giudido, | cosiddetti adulti non
riescono a sottearst alla schiavith della
comparigzione. Curloso perh che la Joro de-
vozione ai canoni si dduca o quello esteti-
co. In natura esistono manlfestaziond di
bruttesa mollo pii fastidiose, come lavol-

B/ garita Eppure non s ha notizia di gualcuno

che non trova lavaro perche cafone.

idealista

chi cerca bene,
trova
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OURTDEA por Lo Ral Realisticy, Praticabile. Forse la

sola lmli:»ma © praticabile. L'idea & questa: non si

pit diretion ¢ I e divertior di rete: so-

nodoppiamen e inservibill, pet(_héqz troppo autonomi dol
In politicn vemgona cncriat, se troppo dipendenti sono solo
scaldasedie che non decldono nlente e rubano lo stipendio.
Dl.mqut_lupuﬁdmassumndim[mmmmu:mmmh_ﬁhm-
tuall diglien) o il TN, € agll
onorevoll membri della Commissione di mqllarr-f.a‘ docida-
r:mpn!mﬁect-,mwnmnpmgramrm visionine formar, rive-

>L'amaca

N, ot

s necessario appaiane in video facendo | conduttord, can-
tando, danzando, dando enche | necessarl suggerimentl &
reqgist, fonici, dator di lucl (L'onorevole Arzaldigia lofis).

Basta con questa paietica finzione che possa esistere
una Rai “vern azienda”. Snfnﬁn wwrn aziendn” avrebbeun
voro Cda, ol quale Impaor oo, per ip, |
recenti buoni ascolti. Ma Iy Rai NON & una vern .'mmm!- &
un qiocattobo del partitl, | partit, dungue, se la giochino wa
di loro, smettendola di fare perdere tempo a tante brave
persone che a differenza di loro ln televisione la tanmo per la-

Voro,

dano coplonl, glornalistl, suterd, star,

(AGLS (HAGLS

@ Fondatore Eugenio Scalfan
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La strage del ragazzini

> Manchester, kamikaze allo show di Ariana Grande
22 morti e 59 feriti, tra loro bambini e adolescenti

PROTEGGERE
ILFUTURO

MARIO CALARRESI

| mc=vA che el stavamo abl-

tuando aghi artentatl, gree

7o 1 un misto di mssegqno-
zlone e assusfzlone, invece o
stroge di Manchester ¢ lascia
senzz parole. o trascina nel cune
podellinimmaginahbile.

1l Batnclan aveva scosso le no-
stro vite, quedls sera o Parigi ern
statacolpits lagente seduta al tne
volin del b 0 meantre ballava e
cantavi a un concerta, Credevas
mo s fossa toocato il fondo delin
pervorsions, con lasceltn di attac
carei] nostromododi vivere, didl-
vertire In liberti

Poi ¢ sono stati il camion lan-
cinto sul ungomare di Nizza, con-
o una folla di fumiglie che ave-
viappena abbassato gli occhi dal
clelo, dopo lo spettacolo del fue-
«chi d'arificio, o quelle contro (1
marcating di Natale n Berlino,
con il vino calde, | giechi, o zuc
chero filate.

Ora sl colplsce lo spettacalo ded
bambini e degli adolescent. Sien-

tra nelin cosa pitl carn @ proziosn. | [ RACCONTO
che abbinmo, lo spazio dell’inti

mitd farmiliore. Il karmikaze hauc-
clso almeno 22 persone ma an-

Lalunga notte

MANCHESTER

0 VISIO ragazzine
(( arondanti di sangue
& hocapito cosa dove-

ASSANTE, BONK L GUERRERA JACOSSON, NICKLAE PULLMAN DA PAGNA 2 A PAGINA 1. DIPADLO A PAGINA 11

> Lattentatore suicida & un ventiduenne d'origine libica
LIsis ivendica. La premier May: temiamo altri attacchi

IL RITRATTO
Quel killersolitario
con complici esperti

D NOSTRO INGATD
MARCO MERSURATI

MANCHES TR

NA BANDIHA liblco plar
U viata ingiandino, la bats
Improvvisamente lascia-
tacresorre. le proghiers islami-
chauriateper stradn verso i pas:
sintd, Ogal | vielni dl casa dico
1o con facce plt eloquent| delle
parole dl aver Intulto qualoosa
di strano, negll ultimi tampl.
Mavnlii o capir ivicin di casa,
ALLEPAGINESET

L'ANALIST
Cosllajihad allarga
ilcampo dei nemici

HENZO GUOLD

4 ADUNOdi erociati”. Co:
si Il comunicato dell’l-
si8 desfinlsoe il cuncer-

MANCIESTTR | o popoiato di sdolescenti colpi-

L'ultimosormiso

rione che definisce il campo det

LrEms plano ¢'dlacame | o da Salman Abedl. Alferma
ra mortuaria del bambi- | =i

nl. Una dunna bionda sta

Nemico. Poco importa se vengo-

che |l gestodi genarosita e corag- dc]la Solidaﬁeta wo faraw, dice 1l pizzalolo Dome dj Safﬁe o Gina per entrare, come una mendi- | nocolpiti anche donne e bambi-
gio di un genitore, di un fratello nico, mmigrato di Potenga. canta, Ia borsatta che striscia | ni In materio di vittime, o jiha
maggiore, di unn zia, che mwevn- Una strage di innocenti & una por tervn, Corca un figiio che | divmo rinfaccla al monde * cro-
noregalato un rito di passageio, DAL NOSTHI INVIATED citta di anti piccoli eroismi. LIALLANOSTRA INVIATA non s Lrova pid, ciato” un doppio standard,
SEGUR A PAGINA 31 ENHICO FRANCESCHINT ALLEPAGINE4ES | BRUNELLA GIOVARA ALLEPAGNEZEY APAGINAT

ILSONDAGGIO DI REPUBBLICA

Pizzarotti il ribelle M5S
versoil bisa Parma

MICHELE SMARGIASS]

FARMA

N SINDACO pud camblare unacloLs, a

volte una citta cambia un sindaco.

1’ =atforto Parmas s legge sl viso di

Federico Plezarottl, sorridente, rilassato,
ironice, logquace,

APAGINA 15, 5ERVIZIA PAGINA 14

SIAPPELLA ALLA SENTENZA GRILLI

“Basta soldi a Veronica”
La mossa di Berlusconi

EMILIO RAXDACIO

LEGALL di Silvio Berlusconi hanne pre-

sentato un’lstanza alla Corte d'appello

di Milano per anticipars I'udisnza di di-

vorzio con Veronica Lario o sopratmatto per

axperare | nysgnio mensile che ex cavalie
rele versa: 1,4 milioni di euro.
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STRAGE A MANCHESTER

Cl UCCIDONO I FIGLI

Kamikaze islamico ammazza 30 ragazzini a un concerto. Per l'lsis era
«aun raduno di crociati». E guerra, ma UEuropa pensa all’accoglienza

LE STORIE

Saffie, la fan bambina
simbolo delle vittime
di Nino Materi a pagina 2

fil di trenta hambini e ragazzl inglesi

ucelsi da un terrorista islamico 1 cul

genitori libic erano stati aceolti come

fratelll. A volte sembra dl essere del
pret, chiamati a celebrare con una certa fre-
quenza ll funerale con la solita omelia, dtoccata
di valta in volta jn base alle circostanze. Tanto
che alla fine fai fatica a wovare parole nuove e
tutto appare come un gia visto e sentito, Solo
che gui non siamo in chiesa e dvendichiamo
almena il diritto di bestemminre contro Allah,
un din crudele e assassino. B inutile disquisire
su che nesso ©i sin o) immigrazione e werron-
sma. Tutth § terrorist - & un fatto - sono immigra-
1 di prima o seconda generazione & tenen: sepa-
riatl § plani & esattamente 1 vicolo cleco nel gua-
le el hanno poriate o, meghio, ¢l siamo infilat in
nome di una diswrta interpretzione - ¢ pur-
trappo applicazione - ded sani principi oceiden-
tali di accoglienta ¢ solldarieth,

E vera che non it | tedeschl sono statl com-
plici delle camere a gas, ma cio non ha impedito
I'avverarsi dell'Olocausto. £ vero che non turt i
sessantorting sono stati terrorisk, ma ls woria
del scompagni chie shaglianos & quella che ha
permessa [l radicarsl della violenza con la sua
lunga scla di mortl La questione non &se | murl
soma belli o brutti, etici o scandalosi. Vivreste in
una casg senza porte? Ecco, un Paese nan pud
rinunciare alle sue frontiere e al loro meticoloso
& severo controllo, altrimenti diventa terra di
comjuista e scorrerie.

Diventare cittading italiang - 0 europeo - non
pui essere un fatto tevnico o burocrativo. E nep-
pure una necessitd individuale, Lo status deriva
dall'necettazione incondizionata e sinvera di di-
ritti e doveri non solo materiuli- E non mi sem-
bira che questo sia cio che st avvenendo,

Chi sostlene 'inverso, non pud chiamarsi fuo-
ri dalle conseguenze che cif comportera, Seen-
dete In piazza con la fascia tricolore al petto &

ALLA RADICE DELL'ODID

Nel Corano i piccoli
sono esseri inferiori

di Magdi Cristiano Allam apagina 10

GENITORI E FIGLI AL CONCERTOD
L’orrore che unisce
due generazioni

di Andrea Cuomo s pagan

LA SINISTRA ITALIANA PRO INVASIONE
Uno schiaffo in faccia
agli ipocriti in marcia
di Giannino della Frattina apagina 13

COM UN RISARCIMENTO MILIONARIO
E il governo di Londra
«finanzia» i jihadisti

difesa dell immigrazione clandesting, come ha di Gian Micalessin B paging 6
fatto solo pochi giomni fa il sindaco di Milano

Beppe Sala, egquivale a dare coperturd morale ¢

politica a trafficant e mafie, cioi al brodo di LANAUSI

coltura dei terroristi. Eugenio Scalfari ci ha mes-

Da Beslan al Bataclan

50 quarant anni ad e di aver sh
a legittimare, con la sun penna, gh assassini del ~
commissarfo Calabresi. Quando lo faranno Sala  VITTIMA DELL'ODIO Saffie Rose Rousses, 8 anni, ucdsa nell'attacco terroristico € un attentato “pllZZle »
¢ i suni tanti ispitatori ed emuli, purtroppo per di un kamikaze alla fine del concerto di Ariana Grande a Manchester. € la pi piccola vittima . y
nol sarh troppo tardi. dell'attentats che ha provocato una trentina di morti e 120 feriti, in maggioranza giovanissimi  di Fausto Biloslavo a paging 4
Anche il tuo LA VISITA BLINDATA DEL PRESIDEP:TE.USR :\LU\ VIGILIA DEL G: DI TAORMINA
A Roma dal Papa. E il giorno del ciclone Trump
di Paolo Guzzanti

IMPRESA SUL MORTIROLO MORTO A 82 ANNI
wando gl americani decisero di ' ¥
() bt o wmdes  Girodapazzi  Con Roger Moore

1943 si rrovarono di fronte al pro- . . .
blemy dell'eccesso di pllo pratestant N]ball stravince S€neva
che si presentarono volontasd per «hom- F i ol
bardace if Papas. i comandance inco- 3 tappa da duri 10 007 piu british
po e futurp presidente  americano =
Dwight Elsenhower dovewe formare  Pier Augusto Stagi Cinzia Romani
eiquipagg di soll camolicl per | suol
bombardier] affinché non saltasse (...

segiue a pagina 15 apagina 32 apoging 34
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AVEVA 89 ANNI
Roger Moore,
cuelle sette vite

CASATORO
Riapre il Filadelfia
il pantheon della

TORNA LOSQUALO ..
ImpresaNibali
Dominainsalita

da James Bond

Capran e UBALUESCHA PRGNS

LRETAM

Fiitge bt e P s

e lrure kR, com

~Hopndz aranata
leggenda granata
wneris, Condio, Culicchia, Manasero 1590 4 641
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DELLA NUOVA
OFFENSIVA

Ciamrmmn Massono

anchester ¢ 1 suol
morti. Le ragioni
per un ennesimo nt-

tuceo del terroriame jihadi-
stn in Europa c'ernno tutte ¢
ve ne sono altrettante per
prevederne ulterlord in un
dequel del torrore che sem-
bra non sver mai fine.
Riepiloghinmole  rapida-
mente, anche s non sone
inedlte, 11 fatto che il pre-
sunto attentatore, eittading
britannlco nato nel Regno
Uniito, fosse fighlo di rifuglat
libiel conferma che § proces-
8i di radicalizzazione non
tonoscoeno origine geograii-
e, Se ol fosse dell'nltro, po-
tranno chiarirle le indagini.
Veffieacln, anzitutto, del-
e eoalizionl Internaxonal]
not] lsis - quells a gulda
umeriennn ¢ guells aprova-
Temzn russn, da qualche tem-
po pin comvirgenti nelle loro
atiivith < ha drosticamente
ridotto le plattaforme terri-
toriali controllnte dal sedi-
cente stato lslnmico a caval-
lotrn Slrin e Irng @ hs impe-
dito | collegnmenti, pur ton-
tatl, con altre rocesfort in
Yomen, Somalin, Libia, Ma-

einfiammail Giro §

Ghorgio Viberti A sacinatt
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Sono ragazzi, famiglie e bimbi le 22 vittime dell'esplosione al concerto di Manchester. Il kamikaze & un ventiduenne di origini libiche

[sis, attacco al nostro futuro

Gliislamisti rivendicano. May teme altri attentati e schiera l'esercito nelle maggiori citta
Trump: sradicheremo i terroristi dal mondo. Oggi & a Roma, incontra il Papa e Mattarella

LI RAGIONI

Le lacrime di un'adolescente all’ jihadi

i STAR AT

di Ariana Grande Bresolin, Grignetti, Martinedll, Mastrofiili, Perosino e Stabile 12 006 442005 11

Franeisea Pact

La logica malata che considera

| sogni spezzati

colpevolianche i bambini

M o Praese s eedle el i
“Vineyredh § westrd wemici™

FRANCESCOGURRRERA A el 2

li, Nigerin. INVIATA A MANCHESTER
CONTINUA A PAGINA 7T ~
e [y Salman, la Jihad
et solnta, lan by -
Regno Unito in trineea ik & vroltis dal ot che viene

domi della polizin e dal silenwio.
Intorne, spetteali, =8 aggirnno |
sopravvissuti.

CONTINLIA ALLE PAGRE 263

dalla periferia

Davide Lessd A weciva s

di (}e()l'giﬂa, ALESSANIR TVAVENIA
Laura e Chloe

Letida Tortello a woinn 5

N alo dumnte unn goere
Fordine naturale di una
sockith & sovvertito @ so-

no i padri che seppelliscono | fi-
gil, ma i padri spnmo che questn &
I reguln erudn della guierm, per.
it alin guerrs ol vanno Dgiovan),

CONTINUA S BAGINA 27

Buongiorno

ATETRYEN B % R

* Siceome fn naturn ¢ quindi anche by politiea nulls &
cren o mills s distrugge, non o' nients di strano of di
nuovo nell'lspiresionse che Beppe Grillo conts di trarre
dn San Francesco d'Assisi, B gli sembrori straordinarine
mente rivoluzionario, come tutto cib che gli passa perln
tesstn, senen verifienre che non sis gih passato pee In testa
di nltri, B che teste, Silvio Borlusconi diceva che «il ruolo
doll'talia 51 colloca nell'eredith religios di San Prance-
seon; Glanfraneo Find trovava molto francescana In guoer-
ra all'lmg perché «San Francesco non condannd 'uso
delle armi per legittima difesas; Sandro Bondi si sentiva
nffratellnto a Frusto Bertinotii «nel nome di San France-
soue; Plero Fassing uffrontava il dovere quotidiang <ol

conforto del deordo di San Francescos; Plerfordinando

I poverelli d’Assisi

Casinl enntava di rifarsi alla fede di San Froneesco «nells
viceren del hene comungs; Massimo D'Alema ko citd ad
Assisl como impogno personale (un po’ disattoswn), anon
dobbinmo credored il centro dol mondos; Umberto Bossi
serisse sulln Padania che n vita di San Francesco ormai
iiebve pii In Légm che | Vitieano; Mado Monti ritencvs
San Franceseo modernissimo, «2 deve diventare fesem-
plo del mondo di oggis; Glorgio Napolitano Intendeva
wrinfformare | valori di San Francesco nel mondos. In
fondo per un politico indicare San Franceseo per model-
lor & comie per un glornalista indicare Tndroe Montanelli e
per un migistrath Giovannl Faleones un bel modo di ea-
virrseln quando non si g pli s che sanbo votursi,
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Commenta le notizie s
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Nibali, impresa Addio Roger Moore
sullo Stelvio: elegante e seduttore
vince e si avvicina come James Bond
alla maglia rosa Fu seite volte “007"
De Bari nello Sport Pagania pag. 7

1 primi soccorsi alke persone colpite dall'esplosione all'interns delln Manchester Arenn o an Sotto aleuni del rogazei dispersi o sy

»Sono quasi tutti adolescenti e bambini i 22 morti nell'attacco kamikaze a Manchester
Fra le vittime anche una piccola di 8 anni. Il terrorista € un mglese di origini libiche

Negare il futuro

Uccidere giovani
perché la jihad
infrange il tabu
Alessuntlro Orsini

terroristi islamicl  giustificano
I'ueeisione dei ambini in tre mo-
di principall, [l primo, molto diffu-
sonegli attentati in Palesting, ¢ dl
tpo milimre Inquesto caso | terror-
sti affermane che i bambini di ogsai
saranno | soldatl israclinn| di doma-
0l Quests logion di raglonamoenio &
stata riassunts da Ahlam Tamiml,
Continuaa pag. 15

La manovra

Bonus asili nido:
per i nati dal 2016
mille euro I'anno

LucaCifoni

Itnlin dovrh essere ridotto del
15% zih dalls fine di quest'an-
i, Ed & staio sbloceato [ bo-
nus asili nido: mille evro I'nnno

I Inumerodelle stot machine in

per | natl dal 2006, Le domande |8

all'lnips potranno cssere prescn-
tate j partire dal 17 luglio. 11 go-
verno aceclern sulln “manovri
na”. Prevists anche la rottama-
wione detle lid fiscali estesa alle
impaste locali.

Apag 19

Famiglia di rifugiati || Stretta sui controlli
Salman, bombarolo " | E psicosi attentati
fai-da-te che teneva || per i raduni musicali

i documenti in tasca
Valentina Errante

se ‘84, passaporto britanni-

eoin msen. | glovane Inglese

che lunedi ha seminato In
morte tra rnfzﬂ come lul era
nato n Manchester. Era (i che i
stjol genitori avevano finito per
rifuginrsi, dopo un breve sog-
giornoa Londra,

s | chinmn Salman Abedi, clas-

Apag5

2| Logee. feiniis| 2 Taruro, N Messaggor »
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Nuovo flop degli 007 britannici
il killer era conosciuto dai servizi
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Crollano i biglietti
Mareo Molendini

ffetto Grande (nol sonso di
Ariana e della bomba che
trasformato il suo concerto

dn festn o cerimonia luttuo
sa): ieri il box office dei concerti
si¢quasi fermato, Oltre il 60%. di
vendile in meno, rispetio al glor-
ni precedenti. Apag 7
Arnaldi, Camifletti, Marcon|

« Randjbar da pog. 2a pag. 11

E)Sport
IN RETE, DENTRO LO SPORT
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Dal Papa. poi Colle ¢ Gentiloni
Trump a Roma
prove di disgelo
con Francesco

Donald Tromp e Melania a Fiamicing

Alberto Gentili
e Franca Glansoldati

on aleare murl, accoghiere | mi-
i;rnml il dinlogo come stradan per
ace. Ogel Papa Francesco non

fnrh giridiparole. Apag 12

1l senso della visita

LTtalia ¢ il ruolo chiave
nei rapporti con Mosca

Marco Gervasoni

> maglio che noncoltiviamo troppe Mu-
shonl. Trumpra Rarmu plil per cssere

e 1 Pupache per
classicn visits di Stato, ;mnuiurzn dai
Tempd pli lunghl. Ma Pincontro con Matta-
relia e con Gentiloni, sublto dopo Bergo-
glio. non & soloun passaggio protocollare.
Comtin i pug, 15

Capitale blindata
Donald pizza in “casa”
Ivanka cena in centro

Cancttleried Evangelistia pag 13
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Busngioma, Tora| Mercoledi,
glorno di marcall @ sopraftufio
diMercurio, astrodel denara e
del tavoro In transito nel vostro
segna insisme aila Luna E (|
Qiormo giusto per trare fuor dal
cassetto quella Kea. progetto,
iniziativa.. ohe custodite
gelosamente. Sarpte ascoltati
perché siete convinoenti
Prosegue questa bella luce
anchecon Luna nuova di
domani, ghe vialutsa dare un
toooo nlovo, fresca,
primaveriie, all wmor. Augurl,

S AT
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